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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΑΡΧΗ ΣΥΝΔΡΟΜΗΣ 

Εποπτευόμενος φορέας / Ομαδοποίηση εποπτευόμενων φορέων 

Αριθμός προσωπικό  
(Τακτικό προσωπικό / 

ΙΔΟΧ) 
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ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ  160 / 8 
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2 Διατύπωση Στόχων και Σύνδεση με Στρατηγικές Επιλογές 
του Κυβερνητικού Προγραμματισμού 
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Σύνδεση των Στόχων του Υπουργείου με τις Στρατηγικές Επιλογές 

Στόχοι Υπουργείου 
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1. Προαγωγή της Ισότητας, Διασφάλιση Ίσων Ευκαιριών για όλους και Προστασία των 
Ανθρώπινων Δικαιωμάτων 

2. Σύγχρονη Δημογραφική πολιτική και Ενίσχυση της Οικογένειας 

Παραγωγική 
Ελλάδα 

Κοινωνική 
Ελλάδα 

Πράσινη και 
ψηφιακή Ελλάδα 

✔ 

4. Ενίσχυση της παιδικής προστασίας 

5. Καταπολέμηση της φτώχειας και του κοινωνικού αποκλεισμού, και ενίσχυση της 
αποτελεσματικότητας των πολιτικών για την κοινωνική στήριξη 

6. Σύγχρονη στεγαστική πολιτική για την παροχή ποιοτικής στέγης σε νέους και ευάλωτες 
ομάδες 

3. Βελτίωση ποιότητας ζωής ατόμων με αναπηρία 

Δίκαιη Ελλάδα Ισχυρή Ελλάδα 

✔ 

✔ 

✔ 

✔ 

✔ 

✔ 

✔ 

✔ 

✔ 

✔ 

✔ 

✔ 



Σύνδεση των Στόχων του Υπουργείου με τις Στρατηγικές Επιλογές 

Στόχοι Υπουργείου 

7. Αναθεώρηση Πολιτικής Επιδομάτων και Ψηφιακός μετασχηματισμός των κοινωνικών 
υπηρεσιών 

8. Ενίσχυση Νεολαίας 

9. Ενίσχυση της Κοινωνικής Οικονομίας και της Κοινωνικής Επιχειρηματικότητας ως βασικών 
μοχλών για την κοινωνική συνοχή, ίσες ευκαιρίες, αειφόρο ανάπτυξη και κοινωνική 
καινοτομία  

Παραγωγική 
Ελλάδα 

Κοινωνική 
Ελλάδα 

Πράσινη και 
ψηφιακή Ελλάδα 

✔ 

✔ 

Δίκαιη Ελλάδα Ισχυρή Ελλάδα 

✔ 

✔ 

✔ 

✔ ✔ 



2.i Στόχος 1: Προαγωγή της Ισότητας, Διασφάλιση Ίσων Ευκαιριών για όλους και 
Προστασία των Ανθρώπινων Δικαιωμάτων  
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Στόχος 1: Προσδοκώμενα Αποτελέσματα 2024 

11 

Επικαιροποίηση κανονισμών και δημιουργία 
διαδικασιών και πρωτοκόλλων διαχείρισης 

περιστατικών έμφυλης και ενδοοικογενειακής 
βίας 

Οι τελευταίες νομοθετικές παρεμβάσεις σε εθνικό επίπεδο  (ενδεικτικά: οι ν. 4538/2018, 4604/2019 
και 4808/2021) και οι σύγχρονες προκλήσεις που δοκιμάζουν την ανθεκτικότητα και την ανταπόκριση 
των δημόσιων υπηρεσιών πρώτης γραμμής στα θέματα της πρόληψης και της καταπολέμησης της 
βίας κατά των γυναικών και των κοριτσιών δημιουργούν την ανάγκη για την επικαιροποίηση των 
κανονισμών λειτουργίας, τη δημιουργία νέων διαδικασιών και εργαλείων.  

4 κείμενα 
κανονισμών/ 
πρωτοκόλλων 

Q4/2024 

Αριθμός δράσεων ενημέρωσης και 
ευαισθητοποίησης για θέματα έμφυλης και 

ενδοοικογενειακής βίας και παρενόχλησης και 
ανθρωπίνων δικαιωμάτων 

Αριθμός δράσεων ενημέρωσης και ευαισθητοποίησης για θέματα έμφυλης και ενδοοικογενειακής 
βίας και παρενόχλησης και ανθρωπίνων δικαιωμάτων. Η αυξημένη ανάγκη των γυναικών και των 
κοριτσιών να ενημερωθούν και να μιλήσουν για θέματα έμφυλης και ενδοοικογενειακής βίας και 
παρενόχλησης στον κοινωνικό χώρο αλλά και η ενημέρωση των πολιτών που γίνονται μάρτυρες 
περιστατικών έμφυλης βίας και παραβίασης των ανθρωπίνων δικαιωμάτων και πρέπει να γνωρίζουν 
πώς να αντιδράσουν, απαιτεί τον σχεδιασμό και την υλοποίηση διευρυμένων δράσεων ενημέρωσης 
και ευαισθητοποίησης, προκειμένου να αυξηθεί το αίσθημα της ασφάλειας των θυμάτων για 
αναζήτηση βοήθειας αλλά και να ενισχυθεί η κοινωνική ευαισθησία και επαγρύπνηση σε φαινόμενα 
βίας και παρενόχλησης λόγω φύλου. 

10 

Q4/2024 
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Στόχος 1: Δράσεις 

Δράση Αρμόδια στελέχη πολιτικής ηγεσίας Υπουργείου  
(Υπουργός, Υφυπουργός, Γενικός / Ειδικός Γραμματέας) 

1.1 

Μέτρα για την ενίσχυση των ίσων ευκαιριών και την προώθηση των γυναικών στην αγορά 
εργασίας 

Η δράση αφορά στην υλοποίηση δέσμης μέτρων για την προώθηση των ίσων ευκαιριών και των γυναικών 
στην αγορά εργασίας. 

Υπουργός Σοφία Ζαχαράκη 

Υφυπουργός Μαρία-Αλεξάνδρα Κεφάλα 

Γενική Γραμματέας Ισότητας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων 

Ζέφη Δημαδάμα 

1.2 

Προστασία Δικαιωμάτων ευάλωτων ομάδων 
 
Ανάπτυξη δράσεων με στόχο την ενίσχυση της προστασίας ευάλωτων κοινωνικών ομάδων και τη 
διευκόλυνση της πρόσβασής τους στις διαδικασίες της Δικαιοσύνης. Ενίσχυση των θεσμών και των δομών 
προστασίας των ως άνω προσώπων με σκοπό την υποβοήθηση της άσκησης των δικαιωμάτων τους και την 
πρόληψη της παραβατικότητας.  

Υπουργός Σοφία Ζαχαράκη 

Υφυπουργός Μαρία-Αλεξάνδρα Κεφάλα 

Γενική Γραμματέας Ισότητας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων 

Ζέφη Δημαδάμα 

1.3 

Πρόληψη και καταπολέμηση της βίας κατά των γυναικών και της ενδοοικογενειακής βίας 
 
Ανάπτυξη μέτρων για την προστασία των γυναικών από την άσκηση κάθε μορφής βίας και εκσυγχρονισμού 
και αναβάθμισης των παρεχόμενων υπηρεσιών, σχεδιασμού και υλοποίησης δράσεων επιμόρφωσης και 
κατάρτισης των στελεχών των αρμόδιων αρχών, καθώς και δράσεων ενημέρωσης και ευαισθητοποίησης των 
εμπλεκόμενων μερών και του κοινού με βάση τις αρχές και κατευθύνσεις της Σύμβασης της 
Κωνσταντινούπολης. 

Υπουργός Σοφία Ζαχαράκη 

Υφυπουργός Μαρία-Αλεξάνδρα Κεφάλα 

Γενική Γραμματέας Ισότητας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων 

Ζέφη Δημαδάμα 

Στόχος 1: Προαγωγή της Ισότητας, Διασφάλιση Ίσων Ευκαιριών για όλους και Προστασία των Ανθρώπινων 
Δικαιωμάτων  
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Στόχος 1: Δράσεις 

Δράση Αρμόδια στελέχη πολιτικής ηγεσίας Υπουργείου  
(Υπουργός, Υφυπουργός, Γενικός / Ειδικός Γραμματέας) 

1.4 

Βελτίωση της θέσης των γυναικών που υφίστανται πολλαπλές διακρίσεις και άρση του 
κοινωνικού αποκλεισμού τους  

Η δράση στοχεύει στην εξειδίκευση μέτρων για την προώθηση της ισότητας των φύλων και την άρση των 
έμφυλων διακρίσεων, συμπεριλαμβανομένης της βίας κατά των γυναικών, που υφίστανται γυναίκες που 
ανήκουν σε ευάλωτες κοινωνικές ομάδες. 

Υπουργός Σοφία Ζαχαράκη 

Υφυπουργός Μαρία-Αλεξάνδρα Κεφάλα 

Γενική Γραμματέας Ισότητας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων 

Ζέφη Δημαδάμα 

1.5 

Δράσεις ενδυνάμωσης, προώθησης και ευαισθητοποίησης της Δημογραφικής και Οικογενειακής 
Πολιτικής και των Πολιτικών Ισότητας των Φύλων (ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗ ΔΡΑΣΗ) 

Σχεδιασμός και υλοποίηση δράσεων ενημέρωσης και ευαισθητοποίησης σε κεντρικό, περιφερειακό και τοπικό 
επίπεδο καθόλη τη διάρκεια του έτους με σκοπό την προώθηση της αρχής της ισότητας μεταξύ γυναικών και ανδρών 
σε όλες τις εκφάνσεις του δημόσιου και του ιδιωτικού βίου. Επιπλέον, αξιοποίηση του ιστότοπου και της παρουσίας 
του κρατικού φορέα ισότητας των φύλων στα μέσα κοινωνικής δικτύωσης με σκοπό την ευρεία διάδοση των 
πολιτικών, των δράσεων και των πρωτοβουλιών της Γ.Γ.Ι.Α.Δ. στους τομείς αρμοδιότητάς της. 

Υπουργός Σοφία Ζαχαράκη 

Υφυπουργός Μαρία-Αλεξάνδρα Κεφάλα 

Γενική Γραμματέας Ισότητας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων 

Ζέφη Δημαδάμα 

Στόχος 1: Προαγωγή της Ισότητας, Διασφάλιση Ίσων Ευκαιριών για όλους και Προστασία των Ανθρώπινων 
Δικαιωμάτων  



Στόχος 1: Έργα ανά δράση 

14 

Έργο 

Πρόγραμμα “Diversity Awareness” (Επίγνωση της διαφορετικότητας) για την ενσωμάτωση της έννοιας της διαφορετικότητας στην αγορά εργασίας (RRP 16685) 
 
Αφορά α) στην ανάπτυξη προγραμμάτων κατάρτισης σε θέματα διαφορετικότητας για 80.000  εργαζομένους σε μικρές επιχειρήσεις (1-9 εργαζομένων) με στόχο την 
καταπολέμηση των διακρίσεων σε σχέση με όλες τις διαστάσεις της διαφορετικότητας στον χώρο εργασίας και β) στην ανάπτυξη συγκεκριμένου μηχανισμού για τη 
συλλογή κατάλληλων στατιστικών στοιχείων σχετικά με την ισότητα και τις διακρίσεις. Ρόλο θα διαδραματίσει το Παρατηρητήριο Ισότητας θεσπίστηκε με τον 
Ν.4837/21 το «Σήμα Διαφορετικότητας». 

Εισαγωγή της εκτίμησης των επιπτώσεων ως προς το φύλο στις δημόσιες πολιτικές και τους προϋπολογισμούς (κεντρική κυβέρνηση) – Gender Budgeting *το έργο 
συμπεριλαμβάνεται στο Εθνικό Σχέδιο Δράσης "Γυναίκες - Ειρήνη - Ασφάλεια" 
 
Στόχος του έργου είναι η ενίσχυση της ικανότητας του κράτους και η δημιουργία εργαλείων για την ανάλυση επιπτώσεων φύλου στο σχεδιασμό πολιτικών και τη 
σύνταξη έμφυλων προϋπολογισμών στην κεντρική κυβέρνηση. 

Κέντρο Καινοτομίας για Γυναίκες (#GIL4W) 
 
Αποτελεί εμβληματικό έργο του ΕΣΔΙΦ 2021-2025 στον Άξονα Προτεραιότητας 2: Ίση συμμετοχή των γυναικών στην αγορά εργασίας και αποσκοπεί στην υποστήριξη 
των γυναικών στον τομέα των νέων τεχνολογιών, της έρευνας και της καινοτομίας με δράσεις από την εκπαίδευση έως την ενεργοποίηση της επιχειρηματικότητας. 

Μέτρα για την ενίσχυση των ίσων ευκαιριών και την προώθηση των γυναικών στην αγορά εργασίας 1.1 
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Έργο 

Παρακολούθηση και  Προετοιμασία Αξιολόγησης του Εθνικού Σχεδίου Δράσης για τα Δικαιώματα του Παιδιού  
*Εντάσσεται στο ΕΣΔ για την προστασία των Δικαιωμάτων του Παιδιού 

 

Ο Εθνικός Μηχανισμός Εκπόνησης, Παρακολούθησης και Αξιολόγησης υιοθέτησε το Εθνικό Σχέδιο Δράσης για τα Δικαιώματα του Παιδιού τον Ιούνιο 2021. Το Εθνικό Σχέδιο Δράσης, 

που αφορά στην περίοδο 2021-2023, αποτελεί μία ολοκληρωμένη στρατηγική για την προστασία των δικαιωμάτων του παιδιού και περιλαμβάνει οριζόντιες δράσεις από τους φορείς 

που συγκροτούν τον Εθνικό Μηχανισμό.  

Το Υπουργείο Δικαιοσύνης έχει την ευθύνη του εθνικού Μηχανισμού Παρακολούθησης του Εθνικού Σχεδίου για τα δικαιώματα του παιδιού υπό την Προεδρία του Γενικού Γραμματέα 
Δικαιοσύνης & Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων. 

Εκπόνηση οδηγού για τα δικαιώματα του Παιδιού και των Οικογενειών τους - Συνοπτικός οδηγός με πολλαπλές θεματικές για παιδί και μετανάστευση - οικογένεια 

- ΛΟΑΤΚΙ - αναπηρία - φιλική δικαιοσύνη 
*Εντάσσεται στο ΕΣΔ για την προστασία των Δικαιωμάτων του Παιδιού 

*Συμμετοχή σε Εθνική Στρατηγική για την προαγωγή της ισότητας των ΛΟΑΤΚΙ+ ατόμων 

 

Ο Οδηγός θα εκπονηθεί στο πλαίσιο λειτουργίας του Εθνικού Μηχανισμού Εκπόνησης, Παρακολούθησης και Αξιολόγησης Σχεδίων Δράσης για τα Δικαιώματα του Παιδιού και θα 

ενταχθεί στις δράσεις του ΕΣΔ για τα δικαιώματα του Παιδιού Εντός του Μηχανισμού θα διερευνηθεί η δυνατότητα διάχυσης και διανομής του. 

Ενίσχυση της εφαρμογής του Χάρτη Θεμελιωδών Δικαιωμάτων της Ε.Ε. 
 

Ανάληψη πρωτοβουλιών για την περαιτέρω ενίσχυση της εφαρμογής του Χάρτη Θεμελιωδών Δικαιωμάτων Ε.Ε. Υιοθέτηση καλών πρακτικών, ανάληψη πρωτοβουλιών  και 
συντονισμός για την αποτελεσματικότερη  και συνεκτικότερη εφαρμογή του Χάρτη σε εθνικό επίπεδο. Κεντρικό ρόλο θα έχει ο συντονισμός των ενεργειών από το σημείο επαφής που 
έχει ορισθεί στο ΥπΔικ, καθώς και η υλοποίηση του μνημονίου Συνεργασίας ΕΚΔΔΑ-ΥπΔικ που περιλαμβάνει επιμορφωτικό πρόγραμμα με τίτλο: «Ο Χάρτης Θεμελιωδών Δικαιωμάτων 
της Ε.Ε. – Σύγχρονες Εφαρμογές του στη Δημόσια Διοίκηση και Αυτοδιοίκηση».  
1. Επιμορφωτικά σεμινάρια με το ΙΝΕΠ  
2. Συμμετοχή focal point σε διεθνείς συναντήσεις  
3.    Σύνταξη της συνεισφοράς της χώρας ενόψει  Ετήσιας Έκθεσης της Ευρ. Επιτροπής για την εφαρμογή του ΧΘΔΕΕ 

Προστασία Δικαιωμάτων ευάλωτων ομάδων 1.2 
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Έργο 

Οριζόντιες παρεμβάσεις εθνικής εμβέλειας για την καταπολέμηση της βίας κατά των γυναικών 
*Εντάσσεται στο ΕΣΔ για την προστασία των Δικαιωμάτων του Παιδιού 
 
Περιλαμβάνει: 
- 24ωρη τηλεφωνική γραμμή SOS 15900, η οποία παρέχει υπηρεσίες συμβουλευτικής και ενημέρωσης σε θέματα βίας από τα στελέχη της (ψυχολόγους και κοινωνικούς λειτουργούς).  - 
συνεχιζόμενο έργο 
- Παροχή διερμηνείας στο Δίκτυο Δομών 
- Μελέτη Μετάβασης και Βιωσιμότητας των Δομών Βίας Πρόληψης και καταπολέμησης της βίας κατά των Γυναικών 
- Δημιουργία Γραφείου Υποστήριξης (helpdesk) σε θέματα διαχείρισης περιστατικών έμφυλης βίας 
- Επέκταση οριζόντιου εργαλείου εκτίμησης κινδύνου σε όλες τις δομές του Δικτύου 
- Δράσεις ενημέρωσης-ευαισθητοποίησης  
- Εκπόνηση έρευνας για το μέγεθος και τις μορφές της έμφυλης βίας στον κυβερνοχώρο στην Ελλάδα.- 
Υπηρεσίες  διερμηνείας.  
Έκτακτα καταλύματα.  
Ενέργειες για το 2024: 
1. Αξιολόγηση και έγκριση του σχεδίου ενεργειών από τους συναρμόδιους φορείς για την επέκταση του οριζόντιου εργαλείου εκτίμησης κινδύνου 
2. Προκήρυξη διαγωνισμού για τη μελέτη μετάβασης και βιωσιμότητας  
3. Ανάθεση για την εκπόνηση έρευνας για το μέγεθος και τις μορφές της έμφυλης βίας στον κυβερνοχώρο στην Ελλάδα (Υπ. 10)  
4. Προκήρυξη διαγωνισμού για τη δημιουργία Γραφείου Υποστήριξης (helpdesk) σε θέματα διαχείρισης περιστατικών έμφυλης βίας  

PANIC BUTTON 
 
Με το άρθρο 19 του ν. 4995/2022 «Ενσωμάτωση στην εθνική έννομη τάξη της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/884 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 17ης Απριλίου 2019 για 
την τροποποίηση της απόφασης - πλαίσιο 2009/315/ΔΕΥ του Συμβουλίου, όσον αφορά την ανταλλαγή πληροφοριών σχετικά με υπηκόους τρίτων χωρών και όσον αφορά το 
Ευρωπαϊκό Σύστημα Πληροφοριών Ποινικού Μητρώου (ECRIS) και για την αντικατάσταση της απόφασης 2009/316/ΔΕΥ του Συμβουλίου (L 151) και λοιπές επείγουσες ρυθμίσεις» 
(Φ.Ε.Κ. Α΄ 216/18-11-2022), θεσπίστηκε η πιλοτική λειτουργία του προγράμματος «Κομβίον Πανικού» (Panic Button), ενώ με την υπ’ αριθ. 111847 Κ.Υ.Α. (Φ.Ε.Κ. Β΄ 6007/24-11-2022), 
ρυθμίστηκαν ειδικότερα θέματα και λεπτομέρειες, σε σχέση με τη λειτουργία του. 

1.3 Πρόληψη και καταπολέμηση της βίας κατά των γυναικών και της ενδοοικογενειακής βίας 
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Έργο 

Εκπόνηση της Ετήσιας Έκθεσης για τη Βία κατά των Γυναικών  
 
Εκπόνηση και διάχυση της 5ης Ετήσιας Έκθεσης για τη Βία κατά των Γυναικών επ' αφορμή της 25ης Νοέμβρη Διεθνούς Ημέρας για την Εξάλειψη της Βίας κατά των Γυναικών 
(περιλαμβάνονται: εξελίξεις σε νομοθετικό επίπεδο και σε επίπεδο πολιτικών πρόληψης και καταπολέμησης της βίας κατά των γυναικών σε εγχώρια, ευρωπαϊκή και διεθνή βάση, 
στατιστικά στοιχεία από αρμόδιους φορείς για την εξέλιξη του φαινομένου της έμφυλης και ενδοοικογενειακής βίας, δράσεις της ΓΓΙΑΔ, του Δικτύου Δομών και των ΔΕΠΙΣ/ΠΕΠΙΣ για 
την πρόληψη και καταπολέμηση της βίας κατά των γυναικών κ.α.). 

Υλοποίηση πιλοτικού προγράμματος με την ονομασία «Ελένη Τοπαλούδη» για τη σεξουαλική παρενόχληση στα Πανεπιστήμια 

Το έργο περιλαμβάνεται στο ΕΣΔΙΦ 2021-2025 και αφορά στην πρόληψη και καταπολέμηση της σεξουαλικής παρενόχλησης στο χώρο των πανεπιστημίων με τη λειτουργία 
μηχανισμού αναφοράς των περιστατικών, παροχή ψυχολογικής στήριξης στα θύματα και δράσεις ενημέρωσης-ευαισθητοποίησης. Θα σχεδιαστεί και υλοποιηθεί σε συνεργασία με τις 
Επιτροπές Ισότητας των Φύλων και Καταπολέμησης των Διακρίσεων των Πανεπιστημίων και των Ερευνητικών και Τεχνολογικών Φορέων. 

Επικαιροποίηση των κανονισμών λειτουργίας του Δικτύου Δομών και δημιουργία πρωτοκόλλων συνεργασίας συναρμόδιων φορέων για θέματα διαχείρισης περιστατικών 
έμφυλης και ενδοοικογενειακής βίας  
*Εντάσσεται στο ΕΣΔ για την προστασία των Δικαιωμάτων του Παιδιού 
 
Ενέργειες για το 2024 

- Ανάθεση υπηρεσιών υποστήριξης σε εξωτερικό ανάδοχο (τεχνική βοήθεια)  
- Ολοκλήρωση εργασιών ΟΔΕ και παράδοση σχεδίων κανονισμών λειτουργίας, καθηκοντολογίου και πρωτοκόλλων 

1.3 Πρόληψη και καταπολέμηση της βίας κατά των γυναικών και της ενδοοικογενειακής βίας 
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Έργο 

Σχεδιασμός και υλοποίηση επιμορφωτικών δράσεων για επαγγελματίες πρώτης γραμμής Υπουργείων και άλλων κρατικών φορέων και ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού  
 
Το έργο υλοποιείται στο πλαίσιο του Μνημονίου Συνεργασίας της ΓΓΙΑΔ με την Ύπατη Αρμοστεία για τους Πρόσφυγες και το ΚΕΘΙ. 

Η Υγεία έχει Φύλο: Ενίσχυση του Γραμματισμού της Υγείας στην Α’ & Β’ Βάθμια Εκπαίδευση ως Εργαλείο προώθησης της Ισότητας 
 
(συνεργασία με το Κέντρο Καινοτομίας για Γυναίκες #GIL4W το οποίο αποτελεί εμβληματικό έργο του ΕΣΔΙΦ 2021-2025 στον Άξονα Προτεραιότητας 2 :  Ίση συμμετοχή των γυναικών 
στην αγορά εργασίας και αποσκοπεί στην υποστήριξη των γυναικών στον τομέα των νέων τεχνολογιών, της έρευνας και της καινοτομίας με δράσεις από την εκπαίδευση έως την 
ενεργοποίηση της επιχειρηματικότητας)  
Περιλαμβάνεται στον πίνακα εξειδικευμένης δράσης στο ΠΑΔΚΣ  2021-2027. Προτεραιότητα 1 Συστημικές Οριζόντιες Δράσεις:  ΚΥΡΙΕΣ ΟΜΑΔΕΣ ΣΤΟΧΟΥ ΣΥΜΜΕΤΕΧΟΝΤΩΝ /ΦΟΡΕΙΣ 
ΣΕ ΟΛΗ ΤΗΝ ΕΛΛΑΔΑ: Μαθητές και εκπαιδευτικοί της Α΄Βάθμιας και Β Βάθμιας εκπαίδευσης και της ειδικής της αγωγής. Επίσης, μέσω των συλλόγων γονέων και κηδεμόνων, αλλά και 
των τοπικών κοινοτήτων θα επιτευχθεί ενημέρωση μέρους του γενικού πληθυσμού.  

1.4 Βελτίωση της θέσης των γυναικών που υφίστανται πολλαπλές διακρίσεις και άρση του κοινωνικού αποκλεισμού τους 



Στόχος 1: Έργα ανά δράση 

19 

Έργο 

Συνέχιση λειτουργίας γραφείου Υποστήριξης (Helpdesk) Ισότητας σε θέματα που αφορούν στην ενσωμάτωση της Ισότητας των Φύλων στη δημόσια πολιτική  
 
Επιδιώκεται η εδραίωση σταθερής συνεργασίας με το δίκτυο Δήμων και Περιφερειών που έχουν ήδη υπογράψει την Ευρωπαϊκή Χάρτα, έχουν συστήσει Δ.ΕΠ.ΙΣ/Π.ΕΠ.ΙΣ και έχουν 
συγκροτήσει σχετική Υπηρεσιακή Μονάδα «Άσκησης Κοινωνικής Πολιτικής και Πολιτικών Ισότητας των Φύλων», καθώς και με τους Δήμους που πρόκειται να υπογράψουν τη Χάρτα 
στη διάρκεια υλοποίησης της Πράξης.  

Δράσεις ενδυνάμωσης, προώθησης και ευαισθητοποίησης της Δημογραφικής και Οικογενειακής Πολιτικής  

και των πολιτικών Ισότητας των Φύλων (ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗ ΔΡΑΣΗ) 
1.5 
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Η κατάρτιση του πρώτου Εθνικού Σχεδίου Δράσης για τη Δημογραφία και την Οικογένεια αποτελεί πολιτική 
προτεραιότητα για το χαρτοφυλάκιο της Δημογραφικής Πολιτικής και της Οικογένειας και αναμένεται να 
συγκεντρώσει, να αποτυπώσει, να αναδείξει και να προσδιορίσει στόχους και δράσεις που θα αφορούν στην 
ενίσχυση της οικογένειας, της ευρύτερης ενημέρωσης και ευαισθητοποίησης για το δημογραφικό ζήτημα, της 
ανάδειξης της σημασίας της ενεργού γήρανσης μέσω της αργυρής οικονομίας και της διαγενεακής αλληλεγγύης 
αλλά και της αναπτυξιακής διάστασης μιας ολοκληρωμένης δημογραφικής πολιτικής. 

Αριθμός επιχειρήσεων που 
εντάχθηκαν στο πρόγραμμα «Χώροι 
φύλαξης και φροντίδας παιδιών σε 
μεγάλες επιχειρήσεις» (RRP 16945) 

Το πρόγραμμα «Χώροι φύλαξης και φροντίδας παιδιών σε μεγάλες επιχειρήσεις» χρηματοδοτεί τη δημιουργία 
χώρων παιδικής μέριμνας για τους εργαζόμενους γονείς που απασχολούνται στις επιχειρήσεις με στόχο τη 
δημιουργία εταιρικής κουλτούρας φιλικής προς τους εργαζόμενους και την αύξηση ποιοτικών παροχών που θα 
καταστούν την επιχείρηση ελκυστικότερη στην αγορά εργασίας. Έχει αποδειχθεί ότι η εφαρμογή συγκριτικών 
πλεονεκτημάτων με επίκεντρο την εναρμόνιση προσωπικής/οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής αποφέρει 
μόνο θετικά αποτελέσματα προς όλους τους αποδέκτες αντίστοιχων πρωτοβουλιών. 

 

Κατάρτιση Εθνικού Σχεδίου Δράσης 
για τη Δημογραφία και την 

Οικογένεια 

120 

ΝΑΙ 

Q4 2024 

Q4 2024 

Αριθμός ωφελούμενων από το 
Πρόγραμμα Νταντάδες της Γειτονιάς 

 
200 

Q4 2024 

Ήδη από το Q4 2022, η πιλοτική εφαρμογή της δράσης «Νταντάδες της Γειτονιάς» διευρύνεται με την ένταξη 
νέων δήμων και την ανάπτυξης της πλατφόρμας για τους ωφελούμενους γονείς, προκειμένου να κάνουν χρήση 
των υπηρεσιών φύλαξης των βρεφών τους από διαπιστευμένους/ες επιμελητές/τριες. Η χρονική παράταση της 
πιλοτικής εφαρμογής έως 31/12/2024 αναμένεται να δημιουργήσει τις προϋποθέσεις για την επέκταση των 
παροχών προς τους εργαζόμενους γονείς, και ιδιαίτερα στους γονείς που αυτοαπασχολούνται ή εργάζονται με 
καθεστώς κυλιόμενου ωραρίου. 
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Στόχος 2: Δράσεις 

Δράση Αρμόδια στελέχη πολιτικής ηγεσίας Υπουργείου  
(Υπουργός, Υφυπουργός, Γενικός / Ειδικός Γραμματέας) 

2.1 

Υλοποίηση Δημογραφικής και Οικογενειακής Πολιτικής 

Η δράση περιλαμβάνει την χαρτογράφηση και τον συντονισμό των δράσεων που υλοποιούνται από το 
σύνολο των συναρμόδιων φορέων και αποσκοπεί στην σχεδιασμό πλαισίου δημογραφικής και 
οικογενειακής πολιτικής στην Ελλάδα. 

Υπουργός Σοφία Ζαχαράκη 

Γενική Γραμματέας Δημογραφικής και Στεγαστικής 

Πολιτικής Μαρίνα Στέφου 

2.2 

Συμφιλίωση οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής 

Η δράση αποσκοπεί στην παροχή κατάλληλων και ποιοτικών υπηρεσιών φροντίδας των παιδιών 
δημιουργώντας ένα πλαίσιο ασφαλείας για την ομαλή συμμετοχή των γυναικών μητέρων στην αγορά 
εργασίας.  

Υπουργός Σοφία Ζαχαράκη 

Υφυπουργός Μαρία-Αλεξάνδρα Κεφάλα 

Γενική Γραμματέας Ισότητας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων 

Ζέφη Δημαδάμα 

Στόχος 2: Σύγχρονη Δημογραφική πολιτική και Ενίσχυση της Οικογένειας 
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Έργο 

Κατάρτιση Εθνικού Σχεδίου Δράσης για τη Δημογραφία και την Οικογένεια. 
 
Αντικείμενο του έργου αποτελεί η δημιουργία Εθνικού Σχεδίου Δράσης για τη Δημογραφία και την Οικογένεια. 

Δημιουργία Παρατηρητηρίου για τη Δημογραφία και την Οικογένεια 
 
Στόχος του Παρατηρητηρίου είναι η συγκέντρωση και η αξιολόγηση στοιχείων και δεδομένων δημογραφικού χαρακτήρα για την αποτύπωση των αναγκών ανά Περιφέρεια και τον 
σχεδιασμό μέτρων και δράσεων. 

Μελέτη εφαρμογής και σταδιακή ανάπτυξη του δικτύου για το «Σπίτι της Οικογένειας» 
 
Το έργο έχει ως στόχο την στήριξη της οικογένειας, την προώθηση της ενεργού γήρανσης και την ενθάρρυνση της διαγενεακής αλληλεγγύης. 

Σχεδιασμός και υλοποίηση διευρυμένων δράσεων ενημέρωσης και ευαισθητοποίησης του πληθυσμού για το δημογραφικό ζήτημα 
 
Αντικείμενο του έργου είναι η παρουσίαση και η κατανόηση των χαρακτηριστικών του δημογραφικού προβλήματος στη χώρα μας σε όλες τις ηλικιακές ομάδες. 

Υλοποίηση Δημογραφικής και Οικογενειακής Πολιτικής 2.1 
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Έργο 
 

 «Νταντάδες της γειτονιάς» 
 
Αντικείμενο του έργου είναι η υποστήριξη εργαζόμενων μητέρων με την παροχή κατ’ οίκον υπηρεσιών φροντίδας παιδιών βρεφικής ηλικίας (από 2 μηνών έως 2,5 ετών) από 
επιμελητές και επιμελήτριες που θα είναι εγγεγραμμένοι στο Μητρώο Επιμελητών της ΓΓΔΟΠΙΦ. Για την εγγραφή τους στο Μητρώο Επιμελητών, οι επιμελητές και οι επιμελήτριες θα 
πρέπει να πληρούν τα προσόντα που προβλέπει η κείμενη νομοθεσία. Δικαιούχοι της αξίας τοποθέτησης είναι οι ωφελούμενοι γονείς που πληρούν τις προδιαγραφές που ορίζει η 
κείμενη νομοθεσία. 
 
(Περιλαμβάνεται στο ΕΣΔ για τα Δικαιώματα του Παιδιού) 

Συμφιλίωση οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής 2.2 
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Στόχος 3: Βελτίωση ποιότητας ζωής ατόμων με αναπηρία 

Παροχή προσωπικής βοήθειας σε 
ωφελούμενους υλοποιώντας τη Β’ Φάση 

του Πιλοτικού Προγράμματος  
“Προσωπικός Βοηθός για ΑμεΑ”  

Α’ και Β΄ Φάση  
(Έργο 16904, RRP, Ορόσημο πληρωμής 

176) 

Εντός του Οκτωβρίου 2023 ολοκληρώθηκαν οι αξιολογήσεις της Α’ φάσης του Πιλοτικού 
Προγράμματος στην περιφέρεια Αττικής κατά την οποία αξιολογήθηκαν 1.061 ωφελούμενοι ενώ 
συνεχίζεται κανονικά η παροχή προσωπικής βοήθειας στους ωφελούμενους επιλέγοντας οι ίδιοι τον 
προσωπικό τους βοηθό. Εντός του Νοεμβρίου 2023 ξεκίνησαν οι αξιολογήσεις 1.250 ωφελούμενων 
στην υπόλοιπη Επικράτεια υλοποιώντας τη Β’ Φάση του Πιλοτικού Προγράμματος 

Δ’ Τρίμηνο 2024 

1.800 
Ωφελούμενοι 
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Στόχος 3: Δράσεις 

Δράση Αρμόδια στελέχη πολιτικής ηγεσίας Υπουργείου  
(Υπουργός, Υφυπουργός, Γενικός / Ειδικός Γραμματέας) 

3.1 

Θεσμοθετούμε πρόγραμμα Πρώιμης Παρέμβασης για παιδιά με αναπηρία 0-6 ετών (RRP 16904.2β) 

(Ταμείο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας) 

Εντάσσεται στο Εθνικό Σχέδιο Δράσης για τα δικαιώματα των ατόμων με αναπηρία 

Παροχή ενός πλέγματος εξατομικευμένων υπηρεσιών σε παιδιά με αναπηρίες, αναπτυξιακή καθυστέρηση ή 
διαταραχή (ή με αυξημένο κίνδυνο εμφάνισης αυτών), για να ενισχυθεί η ανάπτυξη και η προώθηση της 
κοινωνικής ένταξης τους. Οι υπηρεσίες παρέχονται από φορείς εγγεγραμμένους σε Μητρώο Παρόχων 
Υπηρεσιών, κυρίως στο φυσικό περιβάλλον του παιδιού, εξαιρουμένων των δομών αρμοδιότητας του 
Υπουργείου Παιδείας για ηλικίες από τεσσάρων 4 έως 6 ετών, και περιλαμβάνουν συμβουλευτική 
υποστήριξη, ενδυνάμωση και καθοδήγηση της οικογένειας. 

Υπουργός Σοφία Ζαχαράκη,  
Γενική Γραμματέας Δημογραφικής και Στεγαστικής Πολιτικής  
Μαρίνα  Στέφου 

3.2 

Διευκολύνουμε την καθημερινότητα των ατόμων με αναπηρία δημιουργώντας μία κάρτα-κλειδί για τα 
άτομα με ορατές ή μη ορατές αναπηρίες - (RRP 16925)  
* Εντάσσεται στο Εθνικό Σχέδιο Δράσης για τα δικαιώματα των ατόμων με αναπηρία 
 
Οι δικαιούχοι της κάρτας αναπηρίας με την επίδειξη της κάρτας θα μπορούν να απολαμβάνουν δικαιώματα 
και παροχές που απολαμβάνουν σήμερα χωρίς να χρειάζεται να επιδεικνύουν κάθε φορά τα έγγραφα 
πιστοποίησης αναπηρίας τους. Η κάρτα θα ενσωματώνει και τα χαρακτηριστικά εκείνα που θα της 
επιτρέπουν να χρησιμοποιείται ως ευρωπαϊκή κάρτα αναπηρίας.  

Υπουργός Σοφία Ζαχαράκη,  
Γενικός  Γραμματέας Κοινωνικής Αλληλεγγύης και 
Καταπολέμησης της Φτώχειας Πρόδρομος Πύρρος  

Στόχος 3: Βελτίωση ποιότητας ζωής ατόμων με αναπηρία 
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Στόχος 3: Δράσεις 

Δράση Αρμόδια στελέχη πολιτικής ηγεσίας Υπουργείου  
(Υπουργός, Υφυπουργός, Γενικός / Ειδικός Γραμματέας) 

3.3 

Κλείνουμε σταδιακά τις ιδρυματικές δομές κλειστής φροντίδας 

• Εντάσσεται στο Εθνικό Σχέδιο Δράσης για τα δικαιώματα των ατόμων με αναπηρία 

Μέσα από αυτή δράση προωθείται η ανεξάρτητη διαβίωση και η αποϊδρυματοποίηση 

Υπουργός Σοφία Ζαχαράκη,  
Γενικός  Γραμματέας Κοινωνικής Αλληλεγγύης και 
Καταπολέμησης της Φτώχειας Πρόδρομος Πύρρος 

3.4 

Μεριμνούμε για τη θεσμοθέτηση και την ενίσχυση της Υποστηριζόμενης Απασχόλησης ως δημιουργικής 
διεξόδου και μέσου βιοπορισμού για τα άτομα με αναπηρία – (RRP 16904)  
• Εντάσσεται στο Εθνικό Σχέδιο Δράσης για τα δικαιώματα των ατόμων με αναπηρία  
 
Μέσα από αυτή τη δράση θα θεσμοθετηθεί το πλαίσιο της υποστηριζόμενης απασχόλησης για τα άτομα με 
διαταραχές αυτιστικού φάσματος εντάσσοντάς τους ενεργά στην κοινωνική ζωή 

Υπουργός Σοφία Ζαχαράκη,  
Γενικός  Γραμματέας Κοινωνικής Αλληλεγγύης και 
Καταπολέμησης της Φτώχειας Πρόδρομος Πύρρος 

Στόχος 3: Βελτίωση ποιότητας ζωής ατόμων με αναπηρία 
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Στόχος 3: Δράσεις 

Δράση Αρμόδια στελέχη πολιτικής ηγεσίας Υπουργείου  
(Υπουργός, Υφυπουργός, Γενικός / Ειδικός Γραμματέας) 

3.5 

Χρηματοδοτούμε παρεμβάσεις προσβασιμότητας σε κατοικίες και χώρους εργασίας- (RRP 16904.1α)  
Εντάσσεται στο Εθνικό Σχέδιο Δράσης για τα δικαιώματα των ατόμων με αναπηρία  
 
Μέσα από τη δράση θα υλοποιηθούν παρεμβάσεις υποδομών σε κατοικίες ατόμων με αναπηρία και ατόμων 
με κινητικές δυσκολίες και χώρους εργασίας στους οποίους εργάζονται άτομα με αναπηρία με στόχο την 
ενίσχυση της ανεξάρτητης και αυτόνομης διαβίωσης.  

Υπουργός Σοφία Ζαχαράκη,  
Γενικός  Γραμματέας Κοινωνικής Αλληλεγγύης και 
Καταπολέμησης της Φτώχειας Πρόδρομος Πύρρος  

3.6 

Υλοποιούμε Πιλοτικό Πρόγραμμα για την Προσωπική Βοήθεια (Προσωπικός Βοηθός) 
 
Ο Προσωπικός Βοηθός είναι ένα πρόγραμμα έμπρακτης κοινωνικής πολιτικής και απευθύνεται σε άτομα με 
αναπηρία ανεξαρτήτως κατηγορίας αναπηρίας (κινητική, νοητική, αναπτυξιακή, ψυχική, αισθητηριακή). Το 
Πρόγραμμα εντάσσεται στο ευρύτερο πλαίσιο ενός συστήματος κοινωνικής υποστήριξης για τα άτομα με 
αναπηρία, με στόχο τη βελτίωση της ποιότητας ζωής αυτών και των οικογενειών τους, μέσω της επίτευξης 
της ανεξάρτητης διαβίωσής τους και ισότιμης συμμετοχής τους σε όλες τις πτυχές της κοινωνικής, 
οικονομικής, πολιτικής, πολιτιστικής ζωής. Το πρόγραμμα υλοποιείται σε δύο φάσεις, Α’ φάση που αφορά 
στην Περιφέρεια Αττικής και Β’ Φάση που αφορά στις υπόλοιπες περιφέρειες της χώρας.  

Υπουργός Σοφία Ζαχαράκη,  
Γενικός  Γραμματέας Κοινωνικής Αλληλεγγύης και 
Καταπολέμησης της Φτώχειας Πρόδρομος Πύρρος  

Στόχος 3: Βελτίωση ποιότητας ζωής ατόμων με αναπηρία 
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Στόχος 3: Δράσεις 

Δράση Αρμόδια στελέχη πολιτικής ηγεσίας Υπουργείου  
(Υπουργός, Υφυπουργός, Γενικός / Ειδικός Γραμματέας) 

3.7 

Λαμβάνουμε μέτρα για την πρόληψη και καταπολέμηση της έμφυλης βίας και κακοποίησης των 
γυναικών και των κοριτσιών με αναπηρία, και ειδικότερα της ενδοοικογενειακής βίας και της σεξουαλικής 
εκμετάλλευσης 
Εντάσσεται στο Εθνικό Σχέδιο Δράσης για τα δικαιώματα των ατόμων με αναπηρία. 
Ανάπτυξη μέτρων για την προστασία και τον περιορισμό του κινδύνου γυναικών και κοριτσιών με αναπηρία 
να υποστούν έμφυλη και ενδοοικογενειακή βία ή σεξουαλική εκμετάλλευση και σχεδιασμός και υλοποίηση 
δράσεων επιμόρφωσης και κατάρτισης των στελεχών των αρμόδιων αρχών, καθώς και δράσεων 
ενημέρωσης και ευαισθητοποίησης των εμπλεκόμενων μερών και του κοινού σε συνεργασία με την ΕσΑμεΑ 
και το ΚΕΘΙ. 

Υπουργός Σοφία Ζαχαράκη 
Υφυπουργός Μαρία-Αλεξάνδρα Κεφάλα 
Γενική Γραμματέας Ισότητας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων 
Ζέφη Δημαδάμα 

3.8 

Πρόγραμμα Επαγγελματικής Αναδοχής για παιδιά με αναπηρία (67% και άνω) (RRP 16919) 

(Ταμείο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας) 

* Εντάσσεται στο Εθνικό Σχέδιο Δράσης για τα δικαιώματα των ατόμων με αναπηρία 

Υπουργός Σοφία Ζαχαράκη,  
Γενική Γραμματέας Δημογραφικής και Στεγαστικής Πολιτικής 
Μαρίνα  Στέφου  

3.9 

Ενδυνάμωση των Δικαιωμάτων των Ατόμων με Αναπηρία 

Σε εφαρμογή του υπάρχοντος Πρωτοκόλλου Συνεργασίας του Υπουργείου Δικαιοσύνης με το Εθνικό Κέντρο 
Δημόσιας Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης, που υπεγράφη στις 2 Δεκεμβρίου 2021, προτείνεται η διευρυμένη 
τριμερής συνεργασία με την ένταξη του ΥΚΟΙΣΟ για την επιμόρφωση του ανθρώπινου δυναμικού του 
δημοσίου τομέα (με έμφαση στο προσωπικό του ΥΚΟΙΣΟ) με το επιμορφωτικό πρόγραμμα «Τα δικαιώματα 
των Ατόμων με Αναπηρία» που έχει ενταχθεί στον προγραμματισμό του Ινστιτούτου Επιμόρφωσης του 
Ε.Κ.Δ.Δ.Α. και διεξάγεται με μεγάλη ανταπόκριση από τους δημοσίους υπαλλήλους. Το πρόγραμμα 
συνεχίζεται σε συστηματική βάση. (Αφορά στο Εθνικό Σχέδιο Δράσης για τα ΑμεΑ, Πυλώνας 5 Στόχος 28 
Ενημέρωση, Κατάρτιση και Επιμόρφωση της Δημόσιας Διοίκησης Δράσεις 1 και 2). 

Υπουργός Σοφία Ζαχαράκη 
Υφυπουργός Μαρία-Αλεξάνδρα Κεφάλα 
Γενική Γραμματέας Ισότητας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων 
Ζέφη Δημαδάμα 

Στόχος 3: Βελτίωση ποιότητας ζωής ατόμων με αναπηρία 
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Έργο 

Υλοποίηση Πιλοτικού Προγράμματος πρώιμης παρέμβασης 
 
Παροχή υπηρεσιών σε 1.635 παιδιά πολύ μικρής ηλικίας (0-6 ετών) με αναπηρίες και αναπτυξιακές διαταραχές και τις οικογένειές τους.                      
Η εφαρμογή θα γίνει μέσω κουπονιών για την παροχή εξατομικευμένων θεραπευτικών /εκπαιδευτικών προγραμμάτων για παιδιά από διεπιστημονική ομάδα με τη συμμετοχή της 
οικογένειας και την υποστήριξή της.  
 
Ενέργειες μέσα στο 2024: 
Ολοκλήρωση και λειτουργία του πληροφοριακού συστήματος 
Υπογραφή σύμβασης για την ανάπτυξη του εκπαιδευτικού προγράμματος 
Έναρξη παροχής υπηρεσιών πρώιμης παρέμβασης και απόδοση επιταγών voucher 

Θεσμοθετούμε πρόγραμμα Πρώιμης Παρέμβασης για παιδιά με αναπηρία 0-6 ετών (RRP 16904.2β) (Ταμείο Ανάκαμψης και 
Ανθεκτικότητας) * Εντάσσεται στο Εθνικό Σχέδιο Δράσης για τα δικαιώματα των ατόμων με αναπηρία 

3.1 
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Έργο 

Έκδοση & διάθεση καρτών  Αναπηρίας 
Οι δικαιούχοι της κάρτας αναπηρίας με την επίδειξη της κάρτας θα μπορούν να απολαμβάνουν δικαιώματα και παροχές που απολαμβάνουν σήμερα χωρίς να χρειάζεται να 
επιδεικνύουν κάθε φορά τα έγγραφα πιστοποίησης αναπηρίας τους. Η κάρτα θα ενσωματώνει και τα χαρακτηριστικά εκείνα που θα της επιτρέπουν να χρησιμοποιείται ως ευρωπαϊκή 
κάρτα αναπηρίας. 
 
Ενέργειες για το 2024: 
Εκκίνηση έκδοσης φυσικών καρτών αναπηρίας 

3.2 
Διευκολύνουμε την καθημερινότητα των ατόμων με αναπηρία δημιουργώντας μία κάρτα-κλειδί για τα άτομα με ορατές ή μη ορατές 
αναπηρίες - (RRP 16925) * Εντάσσεται στο Εθνικό Σχέδιο Δράσης για τα δικαιώματα των ατόμων με αναπηρία 
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Έργο 

«Πρόγραμμα αποϊδρυματοποίησης ΑμεΑ», για τα άτομα με αναπηρία που φιλοξενούνται στο παράρτημα ΑμεΑ Λεχαινών του Κέντρου Κοινωνικής Πρόνοιας Δυτικής Ελλάδας και 
στα παραρτήματα ΑμεΑ  του Κέντρου Κοινωνικής Πρόνοιας Αττικής. 
 
Ενέργειες εντός 2024: 
Έναρξη ενεργειών για τη δημιουργία Στέγης Υποστηριζόμενης Διαβίωσης  Κέντρου Κοινωνικής Πρόνοιας Αττικής 
Ολοκλήρωση Στέγης Υποστηριζόμενης Διαβίωσης  Λεχαινών Κέντρου Κοινωνικής Πρόνοιας Δυτικής Ελλάδας 
 

Κλείνουμε σταδιακά τις ιδρυματικές δομές κλειστής φροντίδας  
*Εντάσσεται στο Εθνικό Σχέδιο Δράσης για τα δικαιώματα των ατόμων με αναπηρία και στο ΕΣΔ για τα Δικαιώματα του Παιδιού 

3.3 
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Έργο 

Θεσμοθετούμε την υποστηριζόμενη απασχόληση 
 
Θεσμοθέτηση για τη στήριξη της κοινωνικής ένταξης ατόμων με διαταραχές στο φάσμα του αυτισμού (ΔΑΦ). Στόχος του προγράμματος είναι να εξασφαλίσει υποστηριζόμενη 
απασχόληση για έως και 200 άτομα με ΔΑΦ και να καλύψει το κόστος της επαγγελματικής καθοδήγησης και συμβουλευτικής, που απαιτείται για αυτόν τον πληθυσμό-στόχο. 

Χρηματοδότηση εργοδοτών για την απασχόληση ατόμων με ΔΑΦ  
 
Χρηματοδότηση πιστοποιημένων φορέων για την παροχή υποστηριζόμενης απασχόλησης. 

Μεριμνούμε για τη θεσμοθέτηση και την ενίσχυση της Υποστηριζόμενης Απασχόλησης ως δημιουργικής διεξόδου και μέσου βιοπορισμού 
για τα άτομα με αναπηρία – (RRP 16904)  
* Εντάσσεται στο Εθνικό Σχέδιο Δράσης για τα δικαιώματα των ατόμων με αναπηρία 

3.4 
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Έργο 

Υλοποίηση προγράμματος χρηματοδότησης υποδομών προσβασιμότητας για άτομα με κινητικές και αισθητηριακές αναπηρίες 
 
Παρεμβάσεις σε οικίες  και  χώρους εργασίας Ατόμων με Αναπηρία 
 
Ενέργειες μέσα στο 2024:   
 
Εκπόνηση κανονιστικού πλαισίου  
Δημιουργία πλατφόρμας υποβολής αιτήσεων  
Ανοιχτή πρόσκληση υποβολής ενδιαφέροντος για παρεμβάσεις 

 

Χρηματοδοτούμε παρεμβάσεις προσβασιμότητας σε κατοικίες και χώρους εργασίας (RRP 16904.1α)  
* Εντάσσεται στο Εθνικό Σχέδιο Δράσης για τα δικαιώματα των ατόμων με αναπηρία 

3.5 
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Έργο 
 

Πιλοτικό Πρόγραμμα Προσωπικός Βοηθός 
 
Ενέργειες μέσα στο 2024:    
Υλοποίηση Β’ Φάσης του πιλοτικού Προγράμματος στις Περιφέρειες της χώρας (πλην Αττικής που αφορά την Α’ Φάση του Προγράμματος) 

Υλοποιούμε Πιλοτικό Πρόγραμμα για την Προσωπική Βοήθεια (Προσωπικός Βοηθός) 3.6 
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Έργο 

Κατάρτιση ιατρικού προσωπικού, κοινωνικών λειτουργών, του προσωπικού των δομών της ΓΓΔΟΠΙΦ και της αστυνομίας για τις μεθόδους αντιμετώπισης της βίας κατά των 
γυναικών που είναι άτομα με αναπηρία σε συνεργασία με ΚΕΘΙ και ΕΚΔΔΑ. 
 

*Εντάσσεται στο ΕΣΔ για την πρόληψη και αντιμετώπιση της σεξουαλικής κακοποίησης των Παιδιών 
 
Το έργο αφορά στον εμπλουτισμό της ύλης του επιμορφωτικού προγράμματος για τα Άτομα με Αναπηρία με την παρουσίαση των δύο εργαλείων που εκπονήθηκαν από την ΓΓΙΑΔ 
(Οδηγός και Εγχειρίδιο) και της ψηφιακής εφαρμογής για την έμφυλη βία - GBV Pocket Guide.  
Χρηματοδότηση από ΕΣΠΑ / ΕΚΔΔΑ 

Δράσεις ενημέρωσης για τις γυναίκες και τα κορίτσια με αναπηρία σχετικά με την πρόληψη, αναγνώριση και αναφορά περιστατικών έμφυλης βίας και τις υφιστάμενες 
υποστηρικτικές υπηρεσίες και διεξαγωγή σεμιναρίων σε γονείς/κηδεμόνες κοριτσιών με αναπηρία για τα αναπαραγωγικά και σεξουαλικά δικαιώματά τους σε συνεργασία με το 
ΚΕΘΙ και την ΕΣΑμεΑ. 
 
*Εντάσσεται στο ΕΣΔ για την πρόληψη και αντιμετώπιση της σεξουαλικής κακοποίησης των Παιδιών 
 
Το έργο αφορά σε δράσεις ενημέρωσης-ευαισθητοποίησης για την διάχυση της έρευνας για τις γυναίκες με αναπηρία που υλοποιήθηκε από το ΕΚΚΕ σε συνεργασία με το ΚΕΘΙ και την 
ΓΓΙΑΔ καθώς και των εργαλείων που εκπονήθηκαν από την ΓΓΙΑΔ (Οδηγός και Εγχειρίδιο). Σε συνεργασία με το ΚΕΘΙ και την ΕΣΑμεΑ θα διεξαχθεί κύκλος σεμιναρίων σε 
γονείς/κηδεμόνες κοριτσιών με αναπηρία για τα αναπαραγωγικά τους δικαιώματα. Ενέργειες 2024: -Εκπόνηση πλάνου ενεργειών (Q2 2024) -Υλοποίηση των δράσεων 

Λαμβάνουμε μέτρα για την πρόληψη και καταπολέμηση της έμφυλης βίας και κακοποίησης των γυναικών και των κοριτσιών με αναπηρία, 
και ειδικότερα της ενδοοικογενειακής βίας και της σεξουαλικής εκμετάλλευσης 
* Εντάσσεται στο Εθνικό Σχέδιο Δράσης για τα δικαιώματα των ατόμων με αναπηρία. 

3.7 



Στόχος 3: Έργα ανά δράση 

38 

Έργο 

Εκπαίδευση Επαγγελματιών Αναδόχων 
(αποτελεί απαραίτητη προϋπόθεση για την εγγραφή στο Εθνικό Μητρώο Υποψήφιων Επαγγελματιών Αναδόχων Γονέων και την μετέπειτα τοποθέτηση ανηλίκου σε επαγγελματική 
αναδοχή).  

Ταίριασμα δικαιούχων και ωφελούμενων προγράμματος της επαγγελματικής αναδοχής, υλοποίηση και αξιολόγηση. 
 
Αποϊδρυματοποίηση ανηλίκων: τοποθέτηση 100 ανηλίκων με αναπηρία τουλάχιστον 67% ή ψυχική πάθηση, συμπεριλαμβανομένης της νοητικής ή αναπτυξιακής, με ποσοστό 
αναπηρίας τουλάχιστον 50%, σε επαγγελματίες αναδόχους, που έχουν  αξιολογηθεί  και εκπαιδευτεί εξειδικευμένα για αυτό. 

Πρόγραμμα Επαγγελματικής Αναδοχής για παιδιά με αναπηρία (67% και άνω) - RRP 16919  
•Εντάσσεται στο Εθνικό Σχέδιο Δράσης για τα δικαιώματα των ατόμων με αναπηρία και στο Εθνικό Σχέδιο Δράσης για τα δικαιώματα του Παιδιού  

3.8 
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Έργο 

Επιμορφωτικό πρόγραμμα με τίτλο: «Τα Δικαιώματα των Ατόμων με Αναπηρία» 
 
Αποσκοπεί στην αφύπνιση και ενημέρωση των υπαλλήλων/στελεχών της Δημόσιας Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης αναφορικά με την εφαρμογή της Σύμβασης των Ηνωμένων Εθνών για 
τα Δικαιώματα των Ατόμων με Αναπηρία και την υλοποίηση του Εθνικού Σχεδίου Δράσης για τα Δικαιώματα των Ατόμων με Αναπηρία σε όλα τα επίπεδα διακυβέρνησης. 

Ενδυνάμωση των Δικαιωμάτων των Ατόμων με Αναπηρία 3.9 



2.iv  Στόχος 4: Ενίσχυση της παιδικής προστασίας 
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Στόχος 4: Ενίσχυση της παιδικής προστασίας 

Η απομάκρυνση ανηλίκων από Δομές Παιδικής Προστασίας και η τοποθέτησή τους σε Δομές 
Ημιαυτόνομης Διαβίωσης (ΔΗΔ) θα βοηθήσει στην απο-ιδρυματοποίηση των εφήβων και, σε μέσο 
και μακροπρόθεσμο επίπεδο, στην κοινωνική τους ενσωμάτωση. Στόχος είναι η τοποθέτηση 200 
εφήβων σε εν λόγω δομές έως τον Δεκέμβριο του 2024. 
*Σημειώνεται ότι εντός του τρέχοντος έτους πρέπει να έχει ολοκληρωθεί η τροποποίηση της ΚΥΑ του 
προγράμματος και η δημοσίευση της πρόσκλησης προκειμένου να επιτευχθεί το ορόσημο. 

200 

Q4/ 2024 

Αριθμός κέντρων ΚΔΑΠ-STEM (RRP)  
- 

Δείκτης από τη Δράση 16919  

Μέσω της επιδότησης του 60% του σχετικού κόστους, σχεδιάζεται να δημιουργηθούν 150 κέντρα 
ΚΔΑΠ-STEM. Με την παρακολούθηση προγραμμάτων εντός των κέντρων αυτών, παιδιά και έφηβοι 
θα εξοικειώνονται από νωρίς με την επιστήμη, την τεχνολογία και τα μαθηματικά, καθιστώντας έτι 
ευκολότερη στη συνέχεια την απόκτηση των αναγκαίων για κάθε εργαζόμενων δεξιοτήτων σε μια 
ψηφιακή εποχή.  

150 κέντρα / 30 
ωφελούμενοι ανά 
κέντρο κατ’ έτος 

Q4  / 2024 

Αριθμός εφήβων που ωφελήθηκαν από το 
Πρόγραμμα Ημιαυτόνομης Διαβίωσης 

(RRP)  
-Δείκτης από το έργο 16919  
(Ορόσημο Πληρωμής 178) 
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Στόχος 4: Δράσεις 

Δράση Αρμόδια στελέχη πολιτικής ηγεσίας Υπουργείου  
(Υπουργός, Υφυπουργός, Γενικός / Ειδικός Γραμματέας) 

4.1 

Ημιαυτόνομη Διαβίωση σε Διαμερίσματα των ανηλίκων δεκαπέντε ετών και άνω και ενηλίκων 
που διαβιούν σε Μονάδες Παιδικής Προστασίας και Φροντίδας (RRP 16919) 

Η δράση αφορά το αντίστοιχο έργο του Ταμείου Ανάκαμψης για την μεταφορά εφήβων & ενηλίκων από 
Δομές Παιδικής Προστασίας σε Διαμερίσματα Ημιαυτόνομης Διαβίωσης προς τον σκοπό της 
αποϊδρυματοποίησης. 

Υπουργός Σοφία Ζαχαράκη 
Γενική Γραμματέας Δημογραφικής και Στεγαστικής Πολιτικής 
Μαρίνα Στέφου  
 

4.2 

Παιδική προστασία 

Οι δράσεις περιλαμβάνουν το σύστημα διακυβέρνησης της εγγύησης για το παιδί, την ενίσχυση της γραμμής 
παιδικής προστασίας 1107 και την επέκταση Πληροφοριακού συστήματος αναδοχής και υιοθεσίας (ΑΝΥΝΕΤ)  

Υπουργός Σοφία Ζαχαράκη 
Γενική Γραμματέας Δημογραφικής και Στεγαστικής Πολιτικής 
Μαρίνα Στέφου  
 

4.3 

Αναβάθμιση λειτουργίας των βρεφικών, βρεφονηπιακών και παιδικών σταθμών – Δημιουργία 
Κέντρων STEM για παιδιά 

Η δράση στοχεύει στη δημιουργία  νέων κέντρων βρεφονηπιακής φροντίδας ή νέων θέσεων σε υφιστάμενα 
κέντρα παιδικής φροντίδας για βρέφη από 2 μηνών έως 2,5 ετών, τη δημιουργία προγράμματος σπουδών 
και η χορήγηση voucher στα παιδιά-ωφελούμενους, που θα πρέπει να είναι κατ’ ελάχιστον τριάντα (30) για 
κάθε ένα από τα 150 ΚΔΑΠ.  

Υπουργός Σοφία Ζαχαράκη 
Γενική Γραμματέας Δημογραφικής και Στεγαστικής Πολιτικής 
Μαρίνα Στέφου  
 

Στόχος 4: Ενίσχυση της παιδικής προστασίας 
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Στόχος 4: Δράσεις 

Δράση Αρμόδια στελέχη πολιτικής ηγεσίας Υπουργείου  
(Υπουργός, Υφυπουργός, Γενικός / Ειδικός Γραμματέας) 

4.4 

Μέτρα κατά της παιδικής κακοποίησης  

Στο πλαίσιο της δράσης περιλαμβάνεται το εθνικό σύστημα καταγραφής και παρακολούθησης αναφορών 
για την παιδική κακοποίηση και η παρακολούθηση της κυρωτικής αρμοδιότητας του ΥΠΕΚΥ για την παιδική 
κακοποίηση. 

Υπουργός Σοφία Ζαχαράκη 
Γενική Γραμματέας Δημογραφικής και Στεγαστικής Πολιτικής 
Μαρίνα Στέφου  

4.5 

Θεσμική και επιχειρησιακή ενίσχυση τομέα πρόνοιας / κοινωνικής ένταξης στο πλαίσιο της 
παιδικής προστασίας (Εγγύηση για το παιδί) (ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗ ΔΡΑΣΗ) 

Υποστήριξη των αρμόδιων φορέων πολιτικής (ΥΚΟΙΣΟ ΓΓ Δημογραφικής και Στεγαστικής Πολιτικής - ΓΓ 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης και Καταπολέμησης Της Φτώχειας- ΕΚΚΑ) στην ωρίμαση/εξειδίκευση πράξεων στο 
πλαίσιο σχεδιασμού και εφαρμογής δράσεων κοινωνικής αλληλεγγύης και στήριξης  της παιδικής 
προστασίας, λαμβάνοντας υπόψη και τις νέες θεσμικές/κανονιστικές υποχρεώσεις που  απορρέουν για το 
ΥΚΟΙΣΟ στο πλαίσιο της πρωτοβουλίας «Εγγύηση για το Παιδί» (Child Guarantee) και του ν. 4837/2021 και 
τις ανάγκες συντονισμού λοιπών εμπλεκόμενων φορέων.   

Υπουργός Σοφία Ζαχαράκη 
Γενική Γραμματέας Δημογραφικής και Στεγαστικής Πολιτικής 
Μαρίνα Στέφου  
Γενικός Γραμματέας Κοινωνικής Αλληλεγγύης και 
Καταπολέμησης Της Φτώχειας Πρόδρομος Πύρρος 

Στόχος 4: Ενίσχυση της παιδικής προστασίας 



Στόχος 4: Έργα ανά δράση 

44 

Έργο 

Μεταφορά εφήβων & ενηλίκων από Δομές Παιδικής Προστασίας σε Διαμερίσματα Ημιαυτόνομης Διαβίωσης προς τον σκοπό της αποϊδρυματοποίησης, της ανάπτυξης 
δεξιοτήτων και της βελτίωσης της ικανότητας απασχολησιμότητας (RRP 16919-Επένδυση 1) 
 
*Εντάσσεται στο ΕΣΔ για την προστασία των Δικαιωμάτων του Παιδιού 
 
Ημιαυτόνομη διαβίωση 200 ατόμων ηλικίας 15 έως 26 ετών (τυπικής ανάπτυξης και ΑμεΑ) από δομές σε διαμερίσματα με πλαισίωση και υποστήριξη από κοινωνικό λειτουργό. 
 

Ημιαυτόνομη Διαβίωση σε Διαμερίσματα των ανηλίκων δεκαπέντε ετών και άνω και ενηλίκων που διαβιούν σε Μονάδες Παιδικής 
Προστασίας και Φροντίδας (RRP 16919) 

4.1 
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Έργο 

Σύστημα Διακυβέρνησης για την εφαρμογή της Σύστασης και εισαγωγή καλών πρακτικών. 
 
*Εντάσσεται στο ΕΣΔ για την προστασία των Δικαιωμάτων του Παιδιού 
 
Με το έργο δημιουργείται σύστημα συντονισμού και παρακολούθησης της εφαρμογής της Σύστασης και του Σχεδίου Δράσης της Σύστασης.  

Βελτίωση της ικανότητας του Εθνικού Κέντρου Κοινωνικής Αλληλεγγύης (ΕΚΚΑ) στη διαχείριση ασυνόδευτων ανηλίκων μέσω της αποτελεσματικής λειτουργίας της Εθνικής 
Γραμμής Παιδική Προστασίας.  
 
*Εντάσσεται στο ΕΣΔ για την προστασία των Δικαιωμάτων του Παιδιού 
 
Το έργο υλοποιείται από το Ε.Κ.Κ.Α και έχει ως στόχο την ενσωμάτωση της διαφορετικότητας της εθνικής προέλευσης των παιδιών που προέρχονται από μεταναστευτικές ροές και 
κυρίως των ασυνόδευτων ανηλίκων στις παρεχόμενές υπηρεσίες από την Εθνική Γραμμή Παιδικής Προστασίας "1107". 

Επέκταση Πληροφοριακού συστήματος αναδοχής και υιοθεσίας (ΑΝΥΝΕΤ)  - ΒΨΜ 
 
*Εντάσσεται στο ΕΣΔ για την προστασία των Δικαιωμάτων του Παιδιού 
 
Το ΠΣ ξεκίνησε να λειτουργεί το 2019 και έγιναν αναβαθμίσεις και επεκτάσεις το 2020,  το 2021 και το 2023. Μετά από εύλογο χρονικό διάστημα λειτουργίας απαιτείται αναβάθμισή 
του, με επέκταση των υφιστάμενων εφαρμογών, όπως ενδεικτικά: την καταχώρηση των ασυνόδευτων ανηλίκων άνω των 12 ετών και των ανηλίκων σε ημιαυτόνομη διαβίωση, την 
καταγραφή και παρακολούθηση των διεθνών και των διακρατικών υιοθεσιών. Επιπλέον απαιτείται διαρκής συντήρηση και υποστήριξη της παραγωγικής λειτουργίας. 

Παιδική προστασία 4.2 
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Έργο 

Επιδότηση της έναρξης/δημιουργίας νέων κέντρων βρεφονηπιακής φροντίδας ή νέων θέσεων σε υφιστάμενα κέντρα παιδικής φροντίδας για βρέφη από 2 μηνών έως 2,5 ετών 
(βρεφικά κέντρα) (RRP 16919-Επένδυση 1) 
 
Αφορά στην επιδότηση της έναρξης/δημιουργίας νέων κέντρων βρεφονηπιακής φροντίδας ή νέων θέσεων σε υφιστάμενα κέντρα παιδικής φροντίδας για βρέφη από 2 μηνών έως 2,5 
ετών. Στόχος είναι η δημιουργία 20.000 νέων θέσεων με τους πόρους από το RRP να καλύπτουν το 50% του προϋπολογισμού που θα απαιτηθεί. 

Δημιουργία κέντρων δημιουργικής απασχόλησης μέσω της τεχνολογίας — Κέντρα STEM για παιδιά. (RRP 16919-Επένδυση 3] 
 
Αφορά στη δημιουργία κέντρων δημιουργικής απασχόλησης (ΚΔΑΠ) μέσω της τεχνολογίας – κέντρα STEM για παιδιά ηλικίας 12-15.  

Αναβάθμιση λειτουργίας των βρεφικών, βρεφονηπιακών και παιδικών σταθμών – Δημιουργία Κέντρων STEM για παιδιά 4.3 
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Έργο 

Εθνικό σύστημα καταγραφής και παρακολούθησης αναφορών για την παιδική κακοποίηση 
  
*Εντάσσεται στο ΕΣΔ για την προστασία των Δικαιωμάτων του Παιδιού 
 
Ο συντονιστικός μηχανισμός, στον οποίο γίνεται καταγραφή με τη μορφή ανωνυμοποιημένων δεδομένων όλων των γνωστοποιήσεων περιστατικών κακοποίησης ανηλίκων που 
υποβάλλονται από τους Φορείς  Παιδικής  Προστασίας.  
 
Ενέργειες για το 2024: 

Εθνικό Σύστημα Καταγραφής και Παρακολούθησης – ΚΥΑ  

Παρακολούθηση της έναρξης της κυρωτικής αρμοδιότητας του ΥΚΟΙΣΟ για την παιδική κακοποίηση 
 
*Εντάσσεται στο ΕΣΔ για την προστασία των Δικαιωμάτων του Παιδιού 
 
Ενέργειες για το 2024: 
Ενίσχυση του ρόλου του Κοινωνικού Συμβούλου – ΚΥΑ 

Μέτρα κατά της παιδικής κακοποίησης  4.4 
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Έργο 

Θεσμική Ενδυνάμωση του ΕΚΚΑ ως αρμόδιου φορέα εθνικού συντονιστή για την Εγγύηση για το παιδί, για τη δημιουργία ολοκληρωμένου συστήματος διακυβέρνησης της 
εφαρμογής της Ευρωπαϊκής Εγγύησης για το παιδί. 
*Εντάσσεται στο ΕΣΔ για την προστασία των Δικαιωμάτων του Παιδιού 
 
Στο πλαίσιο του ρόλου του ΕΚΚΑ έχει εκπονήσει σχετικό σχέδιο δράσεων. Για την υποστήριξη του ΕΚΚΑ στην υλοποίηση των δράσεων αυτών το ΕΚΚΑ θα ενισχυθεί με 8 
εμπειρογνώμονες ειδικοτήτων (ενδεικτικά νομικούς, οικονομοτέχνες, οικονομολόγους, κοινωνικούς επιστήμονες και επιστήμονες επιχειρησιακής ενίσχυσης) . Ο ρόλος των 
εμπειρογνωμόνων είναι η χαρτογράφηση της κοινωνικής προστασίας στη χώρα και την εκπόνηση του ολοκληρωμένου συστήματος διακυβέρνησης της παιδικής προστασίας.  
 

Χαρτογράφηση του συστήματος Κοινωνικής Προστασίας στην Ελλάδα (εθνικό νομικό πλαίσιο, διαθέσιμες υπηρεσίες και φορείς, ωφελούμενοι υπηρεσιών κ.λπ.). 
*Εντάσσεται στο ΕΣΔ για την προστασία των Δικαιωμάτων του Παιδιού 
 
Μελέτες, Σχέδια Δράσης κ.λπ. για την ενίσχυση μηχανισμών στο πλαίσιο της παιδικής προστασίας, της αντιμετώπισης της παιδικής κακοποίησης και βίας, την ενδυνάμωση της 
οικογένειας κ.ά. Για τον αποτελεσματικό συντονισμό των δράσεων που εντάσσονται στην «Εγγύηση για το Παιδί» απαιτείται η συστηματική χαρτογράφηση του συστήματος 
κοινωνικής προστασίας στην Ελλάδα. Το έργο περιλαμβάνει τα ακόλουθα υποέργα: 
1. Χαρτογράφηση του θεσμικού πλαισίου κοινωνικής προστασίας στην Ελλάδα: νόμοι, εγκύκλιοι, κ.λπ. που ρυθμίζουν την κοινωνική προστασία.  
2. Υπηρεσίες και φορείς του δημόσιου τομέα που παρέχουν κοινωνική προστασία. 
3. Υπηρεσίες και φορείς του ιδιωτικού τομέα που παρέχουν κοινωνική προστασία. 
4. Υπηρεσίες και φορείς διεθνών οργανισμών και της κοινωνίας των πολιτών που παρέχουν κοινωνική προστασία. 
5. Αλληλοεπικαλύψεις, συνέργειες, αντιφάσεις μεταξύ των παρεχόμενων υπηρεσιών και φορέων κοινωνικής προστασίας. 
6. Ωφελούμενοι κοινωνικής προστασίας στην Ελλάδα, χαρακτηριστικά και παροχές ανά ευάλωτη ομάδα. 

Θεσμική και επιχειρησιακή ενίσχυση τομέα πρόνοιας / κοινωνικής ένταξης στο πλαίσιο της παιδικής προστασίας (Εγγύηση για το παιδί) 4.5 

(ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗ ΔΡΑΣΗ) 



2. v  
Στόχος 5: Καταπολέμηση της φτώχειας και του κοινωνικού αποκλεισμού, 
και ενίσχυση της αποτελεσματικότητας των πολιτικών για την κοινωνική 
στήριξη 
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Στόχος 5: Καταπολέμηση της φτώχειας και του κοινωνικού αποκλεισμού, και ενίσχυση της 
αποτελεσματικότητας των πολιτικών για την κοινωνική στήριξη 

Επιλογή δικαιούχων του Ελάχιστου 
Εγγυημένου Εισοδήματος για τη 

συμμετοχή τους σε προγράμματα 
κατάρτισης και απασχόλησης 

Σκοπός του προγράμματος είναι η υποστήριξη των πλέον ευάλωτων ομάδων και συγκεκριμένα των 
ωφελούμενων του Ελάχιστου Εγγυημένου Εισοδήματος (ΕΕΕ) και αστέγων στην (επαν)ένταξή τους 
στην αγορά εργασίας μέσω  προγραμμάτων ένταξης στην αγορά εργασίας. 
Ο δείκτης αφορά στους δικαιούχους του ΕΕΕ που θα επιλεγούν προς συμμετοχή στα νέου τύπου 
πιστοποιημένα προγράμματα κατάρτισης και απασχόλησης. Την τρέχουσα περίοδο γίνονται 
ενέργειες προετοιμασίας του πληροφοριακού συστήματος και του κανονιστικού πλαισίου. 

 
 

7.000 άτομα 

 
 

Q2 2024 

Ενίσχυση της δυνατότητας χάραξης 
πολιτικών βάσει στοιχείων (Evidence-

based policy making)* 

Στόχος είναι η ανάπτυξη τεχνικών δεξιοτήτων για την εκτίμηση των αναδιανεμητικών 
επιπτώσεων νέων και υφιστάμενων πολιτικών αρμοδιότητας του Υπουργείου 
 
* Υπό την αίρεση έγκρισης κοινού αιτήματος 7 κρατών-μελών για παροχή τεχνικής βοήθειας 
από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή 

 

Μικροπροσομοίωση 
πολιτικών – εκτίμηση 

αναδιανεμητικού 
αντικτύπου – εκτίμηση 
αντικτύπου σε δείκτες 

φτώχειας και 
ανισότητας 

Q4  2024 
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Στόχος 5: Δράσεις 

Δράση Αρμόδια στελέχη πολιτικής ηγεσίας Υπουργείου  
(Υπουργός, Υφυπουργός, Γενικός / Ειδικός Γραμματέας) 

5.1 

 

Κοινωνική Ένταξη (RRF 16922) 
 
Κοινωνική ένταξη και επανένταξη των πλέον ευάλωτων ομάδων. Στοχεύει στη στήριξη των πλέον ευάλωτων 
ομάδων μέσα από έργα που απευθύνονται ενδεικτικά  σε δικαιούχους του Ελάχιστου Εγγυημένου 
Εισοδήματος (ΕΕΕ) και σε Ρομά με στόχο την (επαν)ένταξή τους στην αγορά εργασίας μέσω ολοκληρωμένου 
προγράμματος αναβάθμισης δεξιοτήτων και απασχόλησης. 

Σοφία Ζαχαράκη, Υπουργός 
Πρόδρομος Πύρρος, Γενικός Γραμματέας Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης και Καταπολέμησης της Φτώχειας 

5.2 

 

Δράσεις για ειδικές ομάδες ευάλωτου πληθυσμού (ενδεικτικά Ρομά) 
 
Σχεδιασμός και υλοποίηση στοχευμένων έργων για ειδικές ευάλωτες ομάδες 

Σοφία Ζαχαράκη, Υπουργός 
Πρόδρομος Πύρρος, Γενικός Γραμματέας Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης και Καταπολέμησης της Φτώχειας 

5.3 

Θεσμικό-Εφαρμοστικό πλαίσιο για την ενίσχυση της κοινωνικής ένταξης ευάλωτων ομάδων 
μέσω του Πολιτισμού, Αθλητισμού, Τουρισμού (ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗ ΔΡΑΣΗ) 
 
Υποστήριξη ΥΚΟΙΣΟ για την ανάπτυξη και εξειδίκευση εφαρμοστικού πλαισίου για την ενίσχυση της 
κοινωνικής ένταξης μέσω του Πολιτισμού, Αθλητισμού, Τουρισμού, ιδιαίτερα ευάλωτων ομάδων (π.χ. ΑμεΑ, 
ηλικιωμένοι, παιδιά) 

Σοφία Ζαχαράκη, Υπουργός 
Πρόδρομος Πύρρος, Γενικός Γραμματέας Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης και Καταπολέμησης της Φτώχειας 

 

Στόχος 5: Καταπολέμηση της φτώχειας και του κοινωνικού αποκλεισμού, και ενίσχυση της αποτελεσματικότητας 
των πολιτικών για την κοινωνική στήριξη 
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Στόχος 5: Δράσεις 

Δράση Αρμόδια στελέχη πολιτικής ηγεσίας Υπουργείου  
(Υπουργός, Υφυπουργός, Γενικός / Ειδικός Γραμματέας) 

5.4 

Θεσμική και επιχειρησιακή ενίσχυση τομέα πρόνοιας / κοινωνικής ένταξης αναφορικά με τη 
μακροχρόνια φροντίδα (ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗ ΔΡΑΣΗ) 

 

Υποστήριξη ΥΚΟΙΣΟ για την ανάπτυξη και εφαρμογή εθνικής στρατηγικής για τη Μακροχρόνια Φροντίδα 
(από κοινού με το Υπουργείο Υγείας) με βάση τις νέες θεσμικές/κανονιστικές υποχρεώσεις που παράγονται 
από ευρωπαϊκές πολιτικές, τη μεταφορά της διεθνούς εμπειρίας κ.λ.π. 

Σοφία Ζαχαράκη, Υπουργός 
Πρόδρομος Πύρρος, Γενικός Γραμματέας Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης και Καταπολέμησης της Φτώχειας 

5.5 

Υποστήριξη του ΥΚΟΙΣΟ/ Τομέας Κοινωνικής Αλληλεγγύης για την εφαρμογή και 
παρακολούθηση της ΕΣΚΕ ΡΟΜΑ 2021-2030 (ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗ ΔΡΑΣΗ) 
 
Ανάπτυξη μοντέλου/μεθοδολογίας για την υλοποίηση δράσεων ενδυνάμωσης/επιχειρησιακής ενίσχυσης 
αντιπροσωπευτικών φορέων Ρομά για την ευαισθητοποίηση του πληθυσμού Ρομά και του γενικού 
πληθυσμού 

Σοφία Ζαχαράκη, Υπουργός 
Πρόδρομος Πύρρος, Γενικός Γραμματέας Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης και Καταπολέμησης της Φτώχειας 

 

5.6 

Εκτίμηση επιπτώσεων νέων και υφιστάμενων πολιτικών στην κατανομή εισοδήματος μέσω 
μεθόδων μικροπροσομοίωσης (Distributional Impact Assessment – DIA) 

Ενίσχυση/ανάπτυξη της συστηματικής και έγκαιρης αξιολόγησης των επιπτώσεων της διανομής/ευημερίας 
των προτεινόμενων νομοθετικών ρυθμίσεων, των εναλλακτικών μέτρων πολιτικής για τη βελτίωση της 
κοινωνικής πρόνοιας (π.χ. μεταρρύθμιση των συστημάτων φορολογίας και παροχών, πράσινη μετάβαση) και 
σημαντικών γεγονότων (Covid, ενεργειακή κρίση, δυσμενείς περιβαλλοντικές καταστροφές) που επηρεάζουν 
τις κοινωνικοοικονομικές συνθήκες και την ευημερία του πληθυσμού. 

Σοφία Ζαχαράκη, Υπουργός 
Πρόδρομος Πύρρος, Γενικός Γραμματέας Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης και Καταπολέμησης της Φτώχειας 

Στόχος 5: Καταπολέμηση της φτώχειας και του κοινωνικού αποκλεισμού, και ενίσχυση της αποτελεσματικότητας 
των πολιτικών για την κοινωνική στήριξη 
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Έργο 

Κοινωνική επανένταξη των πλέον ευάλωτων ομάδων - Εκπαίδευση και Απασχόληση για Δικαιούχους του Ελάχιστου Εγγυημένου Εισοδήματος  (RRP 16922.1α) 
 
Δράσεις στο πλαίσιο του 3ου πυλώνα του Ελάχιστου Εγγυημένου Εισοδήματος και δράσεις ενίσχυσης της δυνατότητας κοινωνικής επανένταξης αστέγων: 
• Υλοποίηση συνδυαστικών προγραμμάτων κατάρτισης, πιστοποίησης και επιδότησης θέσης εργασίας. (Προγράμματα κατάρτισης ανάλογα με τις δεξιότητες/γνώσεις που 
απαιτούνται για τις προσφερόμενες θέσεις εργασίας) 
• Κάλυψη μη μισθολογικού κόστους για πρόσληψη ωφελούμενων του ΕΕΕ και αστέγων για 14 μήνες   
 
Ενέργειες μέσα στο 2024:  
Υλοποίηση κατάρτισης 
Υλοποίηση απασχόλησης 

Κοινωνική επανένταξη των πλέον ευάλωτων ομάδων - Εκπαίδευση και Απασχόληση Ρομά  (RRP 16922.1β)  
 
Λαμβάνοντας υπόψη τα υψηλά ποσοστά αναλφαβητισμού της συγκεκριμένης πληθυσμιακής ομάδας, επιδιώκεται, μέσω της κατάρτισης και μαθητείας, να ενισχυθούν η πρόσβαση 
στην αγορά εργασίας και συνεπώς  τα ποσοστά απασχόλησης των Ρομά, με απώτερο στόχο την μείωση  του κοινωνικού αποκλεισμού και της ακραίας φτώχειας που βιώνει η ευάλωτη 
κοινωνική ομάδα των Ρομά.  Οι σχετικές δράσεις συνιστούν εξατομικευμένη και ολιστική προσέγγιση που συνδυάζει επαγγελματική κατάρτιση, ανάπτυξη δεξιοτήτων και απόκτηση 
εργασιακής εμπειρίας. Θα καλύψει στοχευμένες υποστηρικτικές παρεμβάσεις για την ενίσχυση της ισότιμης πρόσβασης των Ρομά στην απασχόληση και περιλαμβάνει κατάρτιση, την 
επιδότηση εργασίας και την πιστοποίηση σε τεχνικά επαγγέλματα και ψηφιακές δεξιότητες. Επίσης, είναι ένα έργο «πιλότος» που αναμένεται να συμβάλλει στη μείωση του χάσματος 
στην απασχόληση μεταξύ των Ρομά και του γενικού πληθυσμού, τη μείωση της φτώχειας και τη βελτίωση συνθηκών διαβίωσης. Θα συμβάλει στην καταπολέμηση διακρίσεων και του 
αποκλεισμού των Ρομά από την αγορά εργασίας, μέσω ευαισθητοποίησης μεταξύ των επιχειρήσεων του ιδιωτικού τομέα. 
 
Ενέργειες εντός του 2024:  
Πρόσκληση υποβολής αιτήσεων προς τους δικαιούχους 
Πρόσκληση υποβολής αιτήσεων (προς τις επιχειρήσεις)  
Έναρξη υλοποίησης προγράμματος κατάρτισης και απασχόλησης) 

Κοινωνική Ένταξη (RRF 16922) 5.1 
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Έργο 

Κοινωνική επανένταξη των πλέον ευάλωτων ομάδων – Πρόγραμμα Ψηφιακής Κατάρτισης Ηλικιωμένων και ατόμων με αναπηρία (RRP 16922.2)  
 
* Εντάσσεται στο Εθνικό Σχέδιο Δράσης για τα δικαιώματα των ατόμων με αναπηρία 
 
Στο πλαίσιο υλοποίησης έργων για την κοινωνική ένταξη ευάλωτων ομάδων σχεδιάζεται Πρόγραμμα Ψηφιακής Κατάρτισης για ηλικιωμένους και άτομα με αναπηρία με στόχο την 
εξοικείωση και εκπαίδευση των ηλικιωμένων και των ατόμων με αναπηρίες στις νέες τεχνολογίες, κυρίως όσον αφορά την ψηφιακή πληροφόρηση, την επικοινωνία και τις δεξιότητες 
μέσω διαδικτύου και μέσων κοινωνικής δικτύωσης, όπως ενδεικτικά η επικοινωνία μέσω ψηφιακών εφαρμογών, η πραγματοποίηση ηλεκτρονικών πληρωμών, η χρήση των ψηφιακών 
εφαρμογών του gov.gr, η χρήση μέσων κοινωνικής δικτύωσης. 
 
Σημειώνεται ότι το παρόν υλοποιείται στο πλαίσιο του Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας «Ελλάδα 2.0» με τη χρηματοδότηση της Ευρωπαϊκής Ένωσης – 
NextGenerationEU και αποτελεί κοινή Δράση με διακριτικό κωδικό 16922.  
 
Ενέργειες εντός του 2024: 
Εκπόνηση κανονιστικού πλαισίου 
Επιλογή του φορέα υλοποίησης 
Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για συμμετοχή στο πρόγραμμα 

Κοινωνική Ένταξη (RRF 16922) 5.1 
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Έργο 

Ανάπτυξη δράσεων του Εθνικού Σημείου Επαφής για την Κοινωνική Ένταξη των Ρομά 
 
Το νέο έργο «National Platform "For Roma with Roma" 2023-2025 εκ μέρους του Ελληνικού NRCP (Γενική Γραμματεία) επιδιώκει να προωθήσει τη θεσμική ανάπτυξη και την ικανότητα 
του Εθνικού Σημείου Επαφής Ρομά για την ένταξη των Ρομά στο πλαίσιο διευκόλυνσης των εθνικών διαδικασιών διαβούλευσης, ιδίως μέσω της αναβάθμισης και της ενίσχυσης της 
υφιστάμενης Εθνικής Πλατφόρμας Ρομά. Σε αυτό το πλαίσιο το ελληνικό NRCP στοχεύει να διευκολύνει περαιτέρω τον δημόσιο διάλογο, την αμοιβαία συνεργασία για την ενίσχυση 
των πολιτικών μεταξύ όλων συναρμόδιων φορέων για τον συντονισμό και την παρακολούθηση της εφαρμογής της νέας Εθνικής Στρατηγικής για την Κοινωνική Ένταξη των Ρομά 2021 
– 2030. Θα ενισχυθεί επίσης η εκπροσώπηση των Ρομά στους επιχειρησιακούς μηχανισμούς της ΕΣΚΕ Ρομά 2021-2030.   
Συνολικό κόστος (σε χιλ. Ευρώ):   195.938.40€ σύμφωνα με το grant agreement  
Το έργο συγχρηματοδοτείται απευθείας από την Ε.Ε. στο πλαίσιο του Προγράμματος CERV-2022-NRCP (Call for proposals limited/restricted to National Roma Contact Points for Roma 
equality, inclusion and participation CERV-2022-NRCP)  

Πρόγραμμα ΕΟΧ για την Κοινωνική Ένταξη και Ενδυνάμωση των Ρομά (ΑΠΚΟ) 
 
Το πρόγραμμα ΕΟΧ Κοινωνική Ένταξη και Ενδυνάμωση των Ρομά περιλαμβάνει: α) Σύσταση Ομάδας Δράσης (Task Force) για την Κοινωνική Ένταξη και Ενδυνάμωση των Ρομά.   
Aφορά στη δημιουργία μιας 25μελούς Ομάδας Δράσης (Task Force) η οποία λειτουργεί ως το βασικό εργαλείο για την ενίσχυση, την παρακολούθηση και την εφαρμογή της Ε.Σ.Κ.Ε. 
Ρομά και των σχετικών πολιτικών και μέτρων, τόσο σε περιφερειακό όσο και σε τοπικό επίπεδο. Η λειτουργία της Ομάδας Δράσης ξεκίνησε με την υπογραφή στις  21/12/2021 των 
σχετικών Συμβάσεων των 25 επιστημονικών συνεργατών και θα ολοκληρωθεί με την λήξη της Πράξης στις 30-04-2024. Οι ειδικοί συνεργάτες δραστηριοποιούνται στις Περιφέρειες 
της Αττικής, Κεντρικής Μακεδονίας, Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης και Δυτικής Ελλάδας. Μέλη της Ομάδας Δράσης πραγματοποιούν επισκέψεις /αυτοψίες στο πεδίο (σε 
οικισμούς και καταυλισμούς Ρομά) με στόχο την αποτύπωση της υφιστάμενης κατάστασης, την καταγραφή των αναγκών, την ενδυνάμωση των κατοίκων Ρομά και την ανάπτυξη 
συνεργασιών με εκπροσώπους Ρομά και σχετικών μη κυβερνητικών οργανώσεων. β) Παροχή συνοδευτικών δράσεων ενδυνάμωσης των Ρομά στην περιοχή Πέλεκα του Δήμου 
Κατερίνης. γ) Μικρές επιχορηγήσεις (small grants schemes) σε συμπράξεις φορέων ως εξής: 1) Ενδυνάμωση νέων και γυναικών Ρομά, 2) Προώθηση υποστήριξης παιδιών Ρομά σε 
παιδικές κατασκηνώσεις και 3) Μικρής κλίμακας παρεμβάσεις  για την ενδυνάμωση και στήριξη των Ρομά σε τοπικό επίπεδο. 

Δράσεις για ειδικές ομάδες ευάλωτου πληθυσμού (ενδεικτικά Ρομά) 5.2 
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Έργο 

Ανάπτυξη και εξειδίκευση θεσμικού-εφαρμοστικού πλαισίου για την ενίσχυση της κοινωνικής ένταξης ευάλωτων ομάδων (όπως ΑμεΑ, ηλικιωμένοι, παιδιά), μέσω του 
Πολιτισμού, Αθλητισμού, Τουρισμού (συνεργασία με εμπλεκόμενα Υπουργεία) 
 
* Εντάσσεται στο Εθνικό Σχέδιο Δράσης για τα δικαιώματα των ατόμων με αναπηρία 
 
Ανάπτυξη και εξειδίκευση εφαρμοστικού πλαισίου για την ενίσχυση της κοινωνικής ένταξης μέσω του Πολιτισμού, Αθλητισμού, Τουρισμού, ιδιαίτερα ευάλωτων ομάδων (π.χ. ΑμεΑ, 
ηλικιωμένοι, παιδιά) 

Θεσμικό-Εφαρμοστικό πλαίσιο για την ενίσχυση της κοινωνικής ένταξης ευάλωτων ομάδων μέσω του Πολιτισμού, Αθλητισμού, Τουρισμού 
(ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗ ΔΡΑΣΗ) 

5.3 
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Έργο 

Ανάπτυξη Στρατηγικού πλαισίου και Σχέδιου Δράσης για τη μακροχρόνια φροντίδα στον τομέα κοινωνικής προστασίας (αρμοδιότητας ΥΚΟΙΣΟ) ώστε να διασφαλίζεται η προσιτή 
πρόσβαση σε ποιοτικές υπηρεσίες 
 
Ανάπτυξη και εφαρμογή εθνικού σχεδίου δράσης για τη Μακροχρόνια Φροντίδα με βάση τις νέες θεσμικές/κανονιστικές υποχρεώσεις που παράγονται από ευρωπαϊκές πολιτικές 

Σύμβουλος Τεχνική Υποστήριξη για την ωρίμανση/ εξειδίκευση/ παρακολούθηση πράξεων για τη Μακροχρόνια Φροντίδα, την Αποϊδρυματοποίηση και τη μετάβαση από την 
κλειστή στην ανοικτή φροντίδα (Δ/νση Κοινωνικής Ένταξης και Κοινωνικής Συνοχής και Δ/νση Πολιτικών Ατόμων με Αναπηρία) 
 
* Εντάσσεται στο Εθνικό Σχέδιο Δράσης για τα δικαιώματα των ατόμων με αναπηρία 

 
Τεχνική Υποστήριξη για το έργο της ανάπτυξης σχεδίου δράσης για τη Μακροχρόνια Φροντίδα 

Θεσμική και επιχειρησιακή ενίσχυση τομέα πρόνοιας / κοινωνικής ένταξης αναφορικά με τη μακροχρόνια φροντίδα (ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗ 
ΔΡΑΣΗ) 

5.4 
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Έργο 

Ανάπτυξη μοντέλου/μεθοδολογίας και υλοποίηση δράσεων ενδυνάμωσης/επιχειρησιακής ενίσχυσης αντιπροσωπευτικών φορέων Ρομά για την ευαισθητοποίηση του 
πληθυσμού Ρομά και του γενικού πληθυσμού  
 
Στο πλαίσιο υλοποίησης της ΕΣΚΕ Ρομά 2021-2030 θα υλοποιηθούν δράσεις ενδυνάμωσης και υποστήριξης των κοινοτήτων Ρομά, με στόχο την κοινωνική τους ένταξη, την 
επιχειρησιακή ενίσχυση των αντιπροσωπευτικών τους φορέων, καθώς και την ευαισθητοποίηση τόσο του πληθυσμού Ρομά, όσο και του γενικού πληθυσμού. 

Υποστήριξη του ΥΚΟΙΣΟ/ Τομέας Κοινωνικής Αλληλεγγύης για την εφαρμογή και παρακολούθηση της ΕΣΚΕ ΡΟΜΑ 2021-2030 
(ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗ ΔΡΑΣΗ) 

5.5 
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Έργο 

Τεχνική Βοήθεια “Boosting the cooperation on distributional impact assessment through microsimulation”  
 
Το έργο θα ενισχύσει τη χάραξη πολιτικής που βασίζεται σε στοιχεία (evidence-based policy making), η οποία είναι κρίσιμης σημασίας για τη διασφάλιση αξιοπιστίας των 
υλοποιούμενων πολιτικών (Ανακοίνωση της Επιτροπής για την ανάλυση επιπτώσεων διανομής (DIA) (COM(2022)494)). Θα συμβάλει στην ιεράρχηση των πολιτικών λαμβάνοντας 
υπόψη τόσο το δημοσιονομικό κόστος όσο και τον κοινωνικοοικονομικό αντίκτυπο ή τον αντίκτυπο στην ευημερία. 
 

Ενέργειες μέσα στο 2024:  

Ανάπτυξη ή προσαρμογή υπάρχοντος μοντέλου μικροπροσομοίωσης (π.χ. Euromod) σε συγκεκριμένες ανάγκες της χώρας για την αξιολόγηση του τρόπου με τον οποίο οι 
μεταρρυθμίσεις πολιτικής και οι επιπτώσεις αυτών επηρεάζουν τα κίνητρα για εργασία, τους δείκτες φτώχειας και ανισότητας και δημοσιονομικό κόστος.  

Ανάπτυξη ή αναβάθμιση τεχνικών nowcasting με μοντέλα μικροπροσομοίωσης είτε με δεδομένα EU-SILC είτε με διοικητικά δεδομένα για την αξιολόγηση της έγκαιρης παρέμβασης 
πολιτικής και του αντίστοιχου αντίκτυπου  

Εκτίμηση επιπτώσεων νέων και υφιστάμενων πολιτικών στην κατανομή εισοδήματος μέσω μεθόδων μικροπροσομοίωσης (Distributional 
Impact Assessment – DIA) 

5.6 
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Στόχος 6: Σύγχρονη στεγαστική πολιτική για την παροχή ποιοτικής στέγης σε νέους και ευάλωτες ομάδες 

Έκδοση ΚΥΑ για την έναρξη του 
Προγράμματος Ανακαινίζω – Ενοικιάζω για 

κενά σπίτια 

Το πρόγραμμα στοχεύει στην αύξηση των διαθέσιμων προς μίσθωση κατοικιών, με στόχο 
την επίλυση του στεγαστικού ζητήματος, και αφορά την επιδότηση του κόστους της 
ανακαίνισης για κενές κατοικίες που θα μισθωθούν, έως 40% επί των τιµολογίων εργασιών 
και υλικών ανακαίνισης και έως 10.000€.  

ΝΑΙ 

Q1/2024 

Έκδοση ΚΥΑ του άρθρου 45 παρ. 2 

ν.5006/2022 σχετικά με την κοινωνική 

αντιπαροχή  

Με την «κοινωνική αντιπαροχή» θεσμοθετείται ένα νέο εργαλείο αξιοποίησης της ακίνητης 
περιουσίας του δημοσίου, για παροχή κατοικίας µε χαμηλό ενοίκιο. Η δράση αφορά την 
ανέγερση 2.500 κατοικιών 5.000 ωφελούμενους νέους έως 39 ετών και τη διάθεσή τους ως 
προσιτές κατοικίες, εφαρμόζοντας ως μοντέλο διάθεσης είτε το ενοίκιο είτε την αγορά είτε 
το μοντέλο rent to own. Η δράση θα έχει μηδενικό κόστος για το Δημόσιο. 

ΝΑΙ 

Q1/2024 
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Στόχος 6: Δράσεις 

Δράση Αρμόδια στελέχη πολιτικής ηγεσίας Υπουργείου  
(Υπουργός, Υφυπουργός, Γενικός / Ειδικός Γραμματέας) 

6.1 

Διευκόλυνση απόκτησης στέγης για τους νέους 
 
"Πρόγραμμα ""Σπίτι μου"" - Χορήγηση άτοκων ή χαμηλότοκων στεγαστικών δανείων σε νέους και νέα 
ζευγάρια 25-39 ετών (ν.5006/2022 άρθρα 2-4, ν.5045/2023 άρθρα 58-60): Αφορά στη χορήγηση ευνοϊκών 
στεγαστικών δανείων ύψους έως 150.000 € ανά δικαιούχο, μέσω συγχρηματοδότησης (με τα 
χρηματοπιστωτικά ιδρύματα που συμμετέχουν στο Πρόγραμμα) στην οποία το κράτος θα συνεισφέρει 750 
εκ. € από το αποθεματικό της Δ.ΥΠ.Α. Δικαιούχοι του προγράμματος είναι άτομα ηλικίας, κατά την 
ημερομηνία υποβολής της αίτησης για τη χορήγηση δανείου, από είκοσι πέντε (25) έως τριάντα εννέα (39) 
ετών, ή σύζυγοι ή πρόσωπα που συνδέονται με σύμφωνο συμβίωσης, εφόσον ο ένας (1) εκ των δύο (2) είναι 
ηλικίας, κατά την ημερομηνία υποβολής της αίτησης για τη χορήγηση δανείου, από είκοσι πέντε (25) έως 
τριάντα εννέα (39) ετών, εφόσον: α) διαθέτουν συνολικό ετήσιο εισόδημα από δέκα χιλιάδες (10.000) ευρώ 
έως το ποσό που αντιστοιχεί, ανάλογα με την οικογενειακή τους κατάσταση, στο εισοδηματικό κριτήριο που 
ορίζεται για τη λήψη επιδόματος θέρμανσης με την απόφαση που εκδίδεται κατ’ εξουσιοδότηση της παρ. 1 
του άρθρου 79 του ν. 4756/2020 (Α’ 235), και  β) δεν διαθέτουν ακίνητο κατάλληλο για την κατοικία τους. 
Για την επίσπευση των διαδικασιών σε επίπεδο διαχείρισης αντικειμένου στα κτηματολογικά γραφεία 
συνήφθη Μνημόνιο Συνεργασίας μεταξύ ΔΥΠΑ και ""Ελληνικό Κτηματολόγιο"" και βρίσκεται σε εξέλιξη η 
διαδικασία ανάπτυξης αντίστοιχης μηχανογραφικής πλατφόρμας προς υποστήριξη της συνεργασίας των 
φορέων. 

 

Υπουργός Σοφία Ζαχαράκη 

Γενική Γραμματέας Δημογραφικής και Στεγαστικής 

Πολιτικής Μαρίνα Στέφου 

6.2 

Καταπολέμηση της έλλειψης στέγης για τις πλέον ευάλωτες ομάδες 

Η δράση περιλαμβάνει την υλοποίηση προγραμμάτων για τη διασφάλιση στέγασης και στις πλέον ευάλωτες 
ομάδες στα πλαίσια του προγράμματος «ΚΑΛΥΨΗ», «Στέγαση και Εργασία» και του έργου «Κοινωνική 
Στέγαση» (RRP 16922). 

Υπουργός Σοφία Ζαχαράκη 

Γενική Γραμματέας Δημογραφικής και Στεγαστικής 

Πολιτικής Μαρίνα Στέφου 
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Στόχος 6: Δράσεις 

Δράση Αρμόδια στελέχη πολιτικής ηγεσίας Υπουργείου  
(Υπουργός, Υφυπουργός, Γενικός / Ειδικός Γραμματέας) 

6.3 

Κοινωνική Αντιπαροχή 
 
Κοινωνική αντιπαροχή είναι η σύμβαση με αντικείμενο τη σύμπραξη φορέων της Γενικής Κυβέρνησης, όπως 
αυτή ορίζεται στην περ. β’ της παρ. 1 του άρθρου 14 του ν. 4270/2014 (Α’ 143), με ιδιώτες αναδόχους, κατά 
την οποία ο ανάδοχος ανεγείρει, με δικές του δαπάνες, κτίριο επί αδόμητου ακινήτου του φορέα και το 
αντάλλαγμά του συνίσταται στην εκμετάλλευση για ορισμένο χρονικό διάστημα του ακινήτου με την 
παράλληλη υποχρέωσή του να εκμισθώνει μέρος αυτού σε δικαιούχους έναντι προκαθορισμένου 
μισθώματος. Η επιλογή του αναδόχου γίνεται μετά από δημόσια πρόσκληση που απευθύνει ο φορέας, στον 
οποίο ανήκει το ακίνητο. Μετά από το πέρας του χρόνου εκμετάλλευσης, ο ανάδοχος υποχρεούται να 
παραδώσει το ακίνητο στον ιδιοκτήτη φορέα. 

Υπουργός Σοφία Ζαχαράκη 

Γενική Γραμματέας Δημογραφικής και Στεγαστικής 

Πολιτικής Μαρίνα Στέφου 

6.4 

Υποστήριξη του ΥΚΟΙΣΟ στην ανάπτυξη θεσμικού πλαισίου  και δράσεων για την κοινωνική 
ένταξη ευάλωτων κοινωνικών ομάδων και την αντιμετώπιση της αστεγίας (ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗ 
ΔΡΑΣΗ) 

 
Θεσμική ενδυνάμωση του ΥΚΟΙΣΟ με στόχο την παροχή εξειδικευμένων υπηρεσιών και την υποστήριξη της 
Διεύθυνσης Καταπολέμησης της Φτώχειας και του Τμήματος Κοινωνικών Πολιτικών Στέγασης στην ανάπτυξη 
πολιτικών και δράσεων εργασιακής ένταξης ευάλωτων ομάδων και πρόληψης και αντιμετώπισης της 
αστεγίας.  

Υπουργός Σοφία Ζαχαράκη 

Γενική Γραμματέας Δημογραφικής και Στεγαστικής 

Πολιτικής Μαρίνα Στέφου 
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Έργο 

Χορήγηση άτοκων ή χαμηλότοκων στεγαστικών δανείων σε νέους και νέα ζευγάρια 25-39 ετών 
 
Αφορά στη χορήγηση ευνοϊκών στεγαστικών δανείων ύψους έως 150.000 € ανά δικαιούχο, μέσω  συγχρηματοδότησης (με τα χρηματοπιστωτικά ιδρύματα που συμμετέχουν στο 
Πρόγραμμα στην οποία το κράτος θα συνεισφέρει 750 εκ. € από το αποθεματικό της Δ.ΥΠ.Α, ως καθολικού διαδόχου του τ.ΟΕΚ.  
Οι δικαιούχοι θα είναι νέοι ή νέα ζευγάρια 25-39 ετών (σύμφωνο συμβίωσης ή θρησκευτικό/ πολιτικό γάμο), οι οποίοι κατά την αίτηση θα έχουν ελάχιστο ατομικό εισόδημα 10.000€ 
και ανώτερο εισοδηματικό κριτήριο ίσο με το νέο επίδομα θέρμανσης. 
 Προκειμένου να στηριχτούν οι τρίτεκνες και πολύτεκνες οικογένειες, υπάρχει ειδικός όρος κατά τον οποίο:  α) όταν ο αιτών είναι νέο ζευγάρι όπου κατά την ημερομηνία αίτησης έχει 
τρία και πλέον παιδιά ή β) όταν ο αιτών κατά τη διάρκεια αποπληρωμής του δανείου (π.χ. 30 έτη) αποκτήσει τρία παιδιά,  τότε το επιτόκιο θα καλύπτεται από πόρους της ΔΥΠΑ και τα 
στεγαστικά δάνεια θα χορηγούνται άτοκα.  
Η χορήγηση των δανείων αφορά την αγορά κατοικιών έως 150 τ.μ. και με άδεια οικοδομής έως και το 2008 ως αγορά πρώτης κατοικίας. 

Πρόγραμμα Ανακαινίζω –Ενοικιάζω για κενά σπίτια 
 
Το έργο στοχεύει στην αύξηση των διαθέσιμων προς μίσθωση κατοικιών και αφορά την επιδότηση του κόστους της ανακαίνισης για κενές κατοικίες που θα μισθωθούν, έως 40% επί 
των τιµολογίων εργασιών και υλικών ανακαίνισης και έως 10.000€.  
Επιδοτείται η ανακαίνιση κατοικιών που: 
(α) είναι έως 100 τ.µ. σε αστικά κέντρα, (β) ο ωφελούμενος θα πρέπει να έχει τουλάχιστον 50% της επικαρπίας ή της πλήρους κυριότητας (γ) οικογενειακό φορολογητέο εισόδημα έως 
40.000€ και ακίνητη περιουσία έως 300.000€ (δ) η κατοικία να µην ήταν δηλωμένη α' κατοικία, ούτε µισθωµένη και να είναι δηλωµένη ως κενή στο Ε2 του τελευταίου φορολογικού 
έτους. 
Δεν είναι δικαιούχοι όσοι έχουν ενταχθεί στο πρόγραµµα Εξοικονοµώ.  
Για να λάβει την επιδότηση ο δικαιούχος θα πρέπει να καταθέσει: α) Tιµολόγια που θα πρέπει να έχουν εξοφληθεί ηλεκτρονικά, β) Ηλεκτρονικό µισθωτήριο µακροχρόνιας µίσθωσης 
της κατοικίας για τουλάχιστον 3 έτη 

Διευκόλυνση απόκτησης στέγης για τους νέους 6.1 
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Έργο 
 

Πρόγραμμα «ΚΑΛΥΨΗ» 
 
Αξιοποίηση του υφιστάμενου αποθέματος διαμερισμάτων του προγράμματος ΕΣΤΙΑ για την υλοποίηση προγράμματος κοινωνικής κατοικίας. Στόχος του προγράμματος είναι η 
διάθεση τουλάχιστον 1.000 ιδιωτικών κατοικιών ως κοινωνικές κατοικίες σε νέους ηλικίας 25-39 ετών, δικαιούχους του Ελάχιστου Εγγυημένου Εισοδήματος. Η εκμίσθωση θα έχει 
διάρκεια τρία (έτη) και το μίσθωμα δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό μίσθωσης με το οποίο η κατοικία είχε διατεθεί στο πλαίσιο των προγραμμάτων «ESTIA II» και «ESTIA 2021», 
αναπροσαρμοζόμενο κατά τη μεταβολή του μέσου ετήσιου γενικού δείκτη τιμών καταναλωτή της Ελληνικής Στατιστικής Αρχής για το έτος 2022. Το πρόγραμμα καλύπτει, επίσης, 
δαπάνες για επισκευές των φθορών που διαπιστώνονται στα ακίνητα κατά τη διάρκεια της μίσθωσης και με τη λήξη αυτής.  
(*τροποποίηση βάσει της ΚΥΑ του προγράμματος) 
 

Πρόγραμμα "Στέγαση και Εργασία για τους αστέγους“ 
 
Το πρόγραμμα «Στέγαση και Εργασία για τους αστέγους» θεσμοθετήθηκε με το άρθρο 15 του ν.4756/2020 και στοχεύει στην ενίσχυση της δυνατότητας κοινωνικής επανένταξης 600 
νοικοκυριών/800 ωφελούμενων που διαβιούν σε συνθήκες αστεγίας. 
Το πρόγραμμα προκηρύσσεται ανά διετία, υλοποιείται σε συνεργασία με Δήμους, ΝΠΔΔ και πιστοποιημένα ΝΠΙΔ και  περιλαμβάνει τρεις πυλώνες: 
α.  Επιδότηση ενοικίου για διάστημα 24 μηνών, καθώς και κάλυψη δαπανών για οικοσκευή και λοιπές λειτουργικές ανάγκες του νοικοκυριού. 
β. Παροχή υπηρεσιών ψυχοκοινωνικής στήριξης και διασύνδεσης με συμπληρωματικές κοινωνικές παροχές και υπηρεσίες. 
γ. Υπηρεσίες ενεργοποίησης, κατάρτισης και προώθησης στην εργασία, μεταξύ άλλων, επιδότηση εργασίας, κάλυψη μη μισθολογικού κόστους, επιδότηση για δημιουργία 
επιχείρησης, επαγγελματική κατάρτιση και απόκτηση δεξιοτήτων, μοριοδότηση για συμμετοχή σε προγράμματα κοινωφελούς εργασίας και εργασιακή συμβουλευτική από τη Δ.ΥΠ.Α, 
ένταξη σε Σχολεία Δεύτερης Ευκαιρίας. 
*Επίτευξη οροσήμων υπό την προϋπόθεση έκδοσης νέου θεσμικού πλαισίου και πρόσκλησης έως το τέλος του 2023 

Καταπολέμηση της έλλειψης στέγης για τις πλέον ευάλωτες ομάδες 6.2 
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Έργο 

Κοινωνική στέγαση για τις πλέον ευάλωτες ομάδες (RRP 16922.3) 
 
Η παρέμβαση στοχεύει στην πρόληψη και αντιμετώπιση του στεγαστικού αποκλεισμού ευάλωτων ομάδων του πληθυσμού που απειλούνται ή βιώνουν έλλειψη στέγης μέσω της 
ένταξης μέρους του αδρανούς ιδιωτικού και δημόσιου στεγαστικού αποθέματος σε ένα σχήμα οικονομικά προσιτής ενοικιαζόμενης κατοικίας. Η χρηματοδότηση από το Ταμείο 
Ανάκαμψης περιλαμβάνει τα κόστη ανακαίνισης 100 διαμερισμάτων στους Δήμους Αθήνας και Θεσσαλονίκης, καθώς και δαπάνες τεχνικής συνδρομής. Οι άξονες της παρέμβασης 
περιλαμβάνουν: 
• Θέσπιση ενός συστήματος κινήτρων και δεσμεύσεων σε ιδιοκτήτες κενών (αδιάθετων) διαμερισμάτων, προκειμένου να ενταχθούν σε ένα δίκτυο οικονομικά προσιτής 
ενοικιαζόμενης κατοικίας στους Δήμους της Αθήνας και της Θεσσαλονίκης.  
• Θέσπιση ενός συστήματος κριτηρίων επιλεξιμότητας των προς διάθεση ακινήτων  και των ιδιοκτητών ακινήτων. 
• Θέσπιση ενός συστήματος προτεραιοποίησης της ομάδας στόχου των ωφελούμενων, καθώς και των λοιπών όρων για ένταξη στο πρόγραμμα (κριτήρια επιλεξιμότητας, διάρκεια 
ένταξης στο πρόγραμμα, παρεχόμενες υπηρεσίες) 
• Συμπληρωματικότητα της νέας πολιτικής με τις υπάρχουσες πολιτικές στέγασης και οικονομική ενίσχυσης ευάλωτων ομάδων του πληθυσμού (δομές αστέγων, πρόγραμμα «Στέγαση 
και Εργασία για τους αστέγους», Επίδομα Στέγασης, Ελάχιστο Εγγυημένο Εισόδημα) 
Ενέργειες για το 2024: 
1. Εκπόνηση μελέτης και καμπάνιας ενημέρωσης για το πρόγραμμα  
2. Επιλογή διαμερισμάτων  
3. Ανακαίνιση διαμερισμάτων  
4. Έκδοση πρόσκλησης προς ωφελούμενους 

Καταπολέμηση της έλλειψης στέγης για τις πλέον ευάλωτες ομάδες 6.2 
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Έργο 
 

Κοινωνική Αντιπαροχή:  
Αξιοποίηση ακινήτων Δημοσίου για παροχή κατοικίας µε χαμηλό ενοίκιο.  
 
Θεσμοθετείται ένα νέο εργαλείο αξιοποίησης της ακίνητης περιουσίας του δημοσίου, η «κοινωνική αντιπαροχή». Η δράση αφορά την ανέγερση 2.500 κατοικιών 5.000 ωφελούμενους 
νέους έως 39 ετών και τη διάθεσή τους ως προσιτές κατοικίες, εφαρμόζοντας ως μοντέλο διάθεσης είτε το ενοίκιο είτε την αγορά είτε το μοντέλο rent to own. Η δράση θα έχει 
μηδενικό κόστος για το Δημόσιο. 
 
Ενέργειες για το 2024: 
Προκήρυξη διαγωνισμού βάσει τεχνικών προδιαγραφών της Δ.ΥΠ.Α. 
Επιλογή αναδόχων (τεχνικών εταιρειών) 

Κοινωνική Αντιπαροχή 6.3 
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Έργο 
 

Θεσμική Ενδυνάμωση της Διεύθυνσης Καταπολέμησης της Φτώχειας και του Τμήματος Κοινωνικών Πολιτικών Στέγασης   
 
Όπως μέσω της σύναψης συμβάσεων μίσθωσης έργου με τέσσερις ειδικούς επιστημονικούς συνεργάτες/εμπειρογνώμονες, σε θέματα που άπτονται της ανάπτυξης και 
παρακολούθησης του πλαισίου δράσεων πρόληψης και αντιμετώπισης της αστεγίας, καθώς και δράσεων εργασιακής ένταξης ευάλωτων ομάδων (στο πλαίσιο του 3ου πυλώνα του 
ελάχιστου εγγυημένου εισοδήματος)  

Ανάπτυξη «Οδηγού Εφαρμογής μέτρων αντιμετώπισης εκτάκτων αναγκών» για τη διαχείριση έκτακτων καταστάσεων από τους φορείς που παρέχουν υπηρεσίες σε αστέγους 
 
Σχεδιασμός και ανάθεση για εκπόνηση εξειδικευμένου Οδηγού Εφαρμογής μέτρων αντιμετώπισης εκτάκτων αναγκών σε περιόδους κρίσεων (υγειονομικών, περιβαλλοντικών, 
φυσικών καταστροφών, κ.α.). Ο Οδηγός θα αποτελεί ένα εγχειρίδιο δράσης για την διαχείριση έκτακτων καταστάσεων από τους φορείς που παρέχουν υπηρεσίες στην ομάδα στόχο. 

Υποστήριξη του ΥΚΟΙΣΟ στην ανάπτυξη θεσμικού πλαισίου και δράσεων για την κοινωνική ένταξη ευάλωτων κοινωνικών ομάδων  
και την αντιμετώπιση της αστεγίας 

6.4 
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Στόχος 7: Αναθεώρηση Πολιτικής Επιδομάτων και Ψηφιακός μετασχηματισμός των κοινωνικών υπηρεσιών 

Μεταρρύθμιση πολιτικής επιδομάτων- 
Εισαγωγή προπληρωμένων καρτών για 
την πληρωμή κοινωνικών παροχών του 

ΟΠΕΚΑ και της ΔΥΠΑ (RRP)  
Δείκτης από το έργο 16726 (Ορόσημο 

Πληρωμής 175) 

Προστασία του συστήματος κοινωνικών παροχών από αθέμιτες πρακτικές. H μεταρρύθμιση στοχεύει 
στην καταβολή των επιδομάτων ΔΥΠΑ και ΟΠΕΚΑ μέσω προπληρωμένων καρτών, από όπου ο 
δικαιούχος θα υποχρεούται να χρησιμοποιεί τουλάχιστον το 50% μέσω ηλεκτρονικών συναλλαγών. 

   

Έκδοση 
προπληρωμένων 

καρτών  

Δ’ Τρίμηνο 2024 

Ψηφιακός μετασχηματισμός των 
κοινωνικών υπηρεσιών  

Στόχος είναι η δημιουργία μιας πύλης μέσω της οποίας θα υπάρχει πρόσβαση σε όλα τα 
προγράμματα κοινωνικής προστασίας και τα σχετικά ωφελήματα/επιδόματα. Το έργο θα υλοποιηθεί 
από κοινού με το έργο του Ψηφιακού Μετασχηματισμού του ΟΠΕΚΑ. 

 

Q2/2024 

Απογραφή, ψηφιοποίηση και αξιοποίηση 
ακίνητης περιουσίας (RRP) – (ΒΨΜ) 

Απογραφή, ψηφιοποίηση και μελέτη αξιοποίησης της ακίνητης περιουσίας του Υπουργείου για 
προνοιακούς και κοινωφελείς σκοπούς. 

Αποτέλεσμα 
ενέργειας 

Q4/ 2024 

Έναρξη ανάπτυξης 
πλατφόρμας 

Ψηφιακής Πύλης  
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Στόχος 7: Δράσεις 

Δράση 

Αρμόδια στελέχη πολιτικής ηγεσίας 

Υπουργείου  
(Υπουργός, Υφυπουργός, Γενικός / Ειδικός 

Γραμματέας) 

7.1 

Μεταρρύθμιση πολιτικής επιδομάτων (RRP 16726) 

Το έργο αφορά στην καταβολή επιδομάτων (ΟΠΕΚΑ και ΔΥΠΑ) μέσω προπληρωμένων καρτών, οι οποίες θα επιτρέπουν την 
ηλεκτρονική αγορά προϊόντων και υπηρεσιών με όριο ανάληψης μετρητών.  

Υπουργός Σοφία Ζαχαράκη,  
Γενικός Γραμματέας Κοινωνικής Αλληλεγγύης 
και Καταπολέμησης της Φτώχειας Πρόδρομος 
Πύρρος  
 

7.2 

Ψηφιακός Μετασχηματισμός των υπηρεσιών κοινωνικής αλληλεγγύης (RRP 16925) 
 
Το έργο αφορά στην ανάπτυξη Ενιαίας Πύλης Ψηφιακής Πρόσβασης στην κοινωνική προστασία, στην οποία θα 
ενσωματωθεί και το Πληροφοριακό Σύστημα του ΟΠΕΚΑ, όπως θα μετασχηματιστεί  παρέχοντας επιπλέον δυνατότητες 
στην ψηφιοποίηση των διαδικασιών του Οργανισμού.  

Υπουργός Σοφία Ζαχαράκη,  
Γενικός Γραμματέας Κοινωνικής Αλληλεγγύης 
και Καταπολέμησης της Φτώχειας Πρόδρομος 
Πύρρος  

Στόχος 7: Αναθεώρηση Πολιτικής Επιδομάτων και Ψηφιακός μετασχηματισμός των κοινωνικών υπηρεσιών 
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Έργο 

 
Πληρωμή της πλειοψηφίας των κοινωνικών παροχών μέσω προπληρωμένων καρτών (RRP 16726) 
 

Εισαγωγή προπληρωμένων καρτών για την πληρωμή κοινωνικών παροχών που παρέχονται από ΟΠΕΚΑ και ΔΥΠΑ.  
 
Ενέργειες 2024 

1. Έναρξη Ενημερωτικής καμπάνιας  
2. Λειτουργία πληροφοριακού συστήματος  
 

Μεταρρύθμιση πολιτικής επιδομάτων (RRP 16726) 7.1 
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Έργο 

Ενιαία Πύλη Ψηφιακής Πρόσβασης στην κοινωνική προστασία και Ψηφιακός Μετασχηματισμός του ΟΠΕΚΑ (RRP 16925) 
 
Ενιαία Πύλη ψηφιακής πρόσβασης στην κοινωνική προστασία (RRP 16925.1) 
Ψηφιακός μετασχηματισμός του  ΟΠΕΚΑ (RRP 16925.3) – (ΒΨΜ) 
Το έργο αφορά την ανάπτυξη Ενιαίας Πύλης Ψηφιακής Πρόσβασης στην Κοινωνική Προστασία, στην οποία θα ενσωματωθεί και το Πληροφοριακό Σύστημα του ΟΠΕΚΑ, όπως θα 
μετασχηματιστεί, παρέχοντας επιπλέον δυνατότητες, καθώς και η ψηφιοποίηση των διαδικασιών του Οργανισμού.  Στόχος είναι η ολοκλήρωση των εν λόγω πληροφοριακών 
συστημάτων για την παρακολούθηση και αξιολόγηση των μηχανισμών/ πολιτικών/ διαδικασιών κοινωνικής ένταξης, ώστε να καταστεί αποτελεσματικότερη η εξυπηρέτηση των 
πολιτών. Μέσω αυτών θα παρέχεται η δυνατότητα για την άμεση και εξατομικευμένη υποβολή αιτήσεων από τους πολίτες, για κοινωνικές και προνοιακές παροχές, καθώς και η 
παρακολούθηση και αξιολόγηση των πολιτικών αυτών από μεριάς του Υπουργείου. Η υλοποίηση του έργου περιλαμβάνει δύο κύριες ενέργειες, τη Δημιουργία Ενιαίας Πύλη 
Ψηφιακής Πρόσβασης στην Κοινωνική Προστασία και τον Ψηφιακό Μετασχηματισμό του ΟΠΕΚΑ. 
Η υλοποίηση του έργου περιλαμβάνει δύο κύριες ενέργειες: 
Ενέργεια 1: Δημιουργία Ενιαίας Πύλης Ψηφιακής Πρόσβασης στην κοινωνική προστασία. Η ενέργεια αυτή περιλαμβάνει τη μετεξέλιξη της πλατφόρμας του Εθνικού Μηχανισμού, με 
την ενσωμάτωση όλων των πληροφοριακών συστημάτων, μέσω των οποίων υποβάλλονται οι αιτήσεις για τα εθνικά κοινωνικά επιδόματα και καταχωρούνται οι παρεχόμενες 
υπηρεσίες κοινωνικής φροντίδας από ιδιωτικούς και δημόσιους φορείς (ΤΕΒΑ, Κοινωνικές Υπηρεσίες Δήμων, Δομές Φτώχειας, ΚΔΗΦ, ΣΥΔ, δομές κλειστής φροντίδας, όπως κέντρα 
χρονίως πασχόντων, γηροκομεία, δομές παιδικής προστασίας κ.ά.).  
Ενέργεια 2: Ψηφιακός μετασχηματισμός του ΟΠΕΚΑ. Η ενέργεια αυτή περιλαμβάνει την αναβάθμιση των ηλεκτρονικών πλατφορμών παροχής επιδομάτων και τη δημιουργία front 
face για όλες τις ηλεκτρονικές υπηρεσίες, τη δημιουργία πλατφόρμας ψηφιακής-τηλεφωνικής επικοινωνίας με τον πολίτη, την ψηφιακή αναβάθμιση και ψηφιοποίηση του αρχείου 
των δικαιούχων παροχών του ΟΠΕΚΑ, τη διεύρυνση σημείων πρόσβασης, την πλήρη ψηφιοποίηση απόδοσης και καταβολής επιδομάτων και πληροφόρησης πολιτών με ή χωρίς 
αναπηρία, ανάπτυξη πληροφορικών συστημάτων για προσφυγές, διενέργεια ελέγχων και υποβολή πορισμάτων. 

Απογραφή, ψηφιοποίηση και αξιοποίηση ακίνητης περιουσίας  (RRF 16925.4) – (ΒΨΜ) 
 
Απογραφή, ψηφιοποίηση και μελέτη αξιοποίησης της ακίνητης περιουσίας του Υπουργείου για προνοιακούς και κοινωφελείς σκοπούς. Το έργο στοχεύει στη φυσική και ψηφιακή 
απογραφή των ακινήτων αδιάθετων υπολοίπων στεγαστικών προγραμμάτων αποκατάστασης ευπαθών ομάδων σε όλη τη χώρα, στην καταγραφή των ακινήτων στο κτηματολόγιο και 
στην αποτύπωση τυχόν νομικών εκκρεμοτήτων με ιδιώτες ή φορείς, καθώς και σε πρόταση αξιοποίησης της ακίνητης περιουσίας ανάλογα με την κατηγορία των ακινήτων και την 
χωροταξική-γεωγραφική τους θέση.   *Επίτευξη οροσήμων υπό την προϋπόθεση έκδοσης διάταξης νόμου για τη μεταφορά της κυριότητας των ακινήτων από το Υπουργείο Εργασίας 
και Κοινωνικής Ασφάλισης στο Υπουργείο Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας 

Ψηφιακός Μετασχηματισμός των υπηρεσιών κοινωνικής αλληλεγγύης (RRP 16925) 7.2 
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Στόχος 8: Ενίσχυση Νεολαίας 

Επιλογή της Εθνικής Πρωτεύουσας 
Νεολαίας 2025 

Στόχος είναι η προώθηση της δράσης, με σκοπό την παρότρυνση όσο το δυνατόν 
περισσότερων Δήμων στην ενασχόλησή τους με το πρόγραμμα, η οποία θα αποτυπωθεί με 
την κατάθεση ολοκληρωμένων φακέλων υποψηφιοτήτων προς αξιολόγηση. 

Αξιολόγηση 5 
υποψηφιοτήτων 

4ο τρίμηνο 2024 



76 

Στόχος 8: Δράσεις 

Δράση Αρμόδια στελέχη πολιτικής ηγεσίας Υπουργείου  
(Υπουργός, Υφυπουργός, Γενικός / Ειδικός Γραμματέας) 

8.1 

Διατομεακή προσέγγιση των πολιτικών νεολαίας 

 
Η δράση αφορά στην ενίσχυση της διατομεακής συνεργασίας σε όλα τα επίπεδα της διαδικασίας 
συνδιαμόρφωσης και λήψης αποφάσεων προκειμένου να επιτευχθούν συνέργειες, συμπληρωματικότητα 
μεταξύ των δράσεων,μεγαλύτερη συμμετοχή των νέων, καθώς και αποφυγή αλληλοεπικαλύψεων δράσεων 
και πολιτικών. 

Υπουργός Σοφία Ζαχαράκη 

Γενική Γραμματέας Δημογραφικής και Στεγαστικής 

Πολιτικής Μαρίνα Στέφου 

8.2 

Ενημέρωση και συμμετοχή των νέων για πολιτικές και δράσεις για την νεολαία – youth work 

Η δράση αφορά στην ενημέρωση και τη συμμετοχή των νέων σε δράσεις που αφορούν τη νεολαία, με 
γνώμονα τις αρχές της ενεργούς συμμετοχής στο δημοκρατικό βίο και της ισότιμης πρόσβασης στις 
ευκαιρίες, στοχεύοντας στην ομαλή ένταξη των νέων στην κοινωνική, πολιτισμική και οικονομική ζωή της 
χώρας. 

Υπουργός Σοφία Ζαχαράκη 

Γενική Γραμματέας Δημογραφικής και Στεγαστικής 

Πολιτικής Μαρίνα Στέφου 

8.3 

Εθνική Πρωτεύουσα Νεολαίας 

Πρόκειται για μία νέα πρωτοβουλία θεσμοθέτησης τιμητικού τίτλου που απονέμεται σε ένα δήμο της χώρας, 
που πραγματοποιείται στο πλαίσιο του Ευρωπαϊκού Έτους Νεολαίας. Στοχεύει στη δημιουργία πόλεων 
φιλικών και εναρμονισμένων με τις ανάγκες των νέων, διασφαλίζοντας ταυτόχρονα ότι η νεολαία θα 
συμμετέχει σε συζητήσεις και δράσεις που αφορούν το περιβάλλον, τη κοινωνική ένταξη και συνοχή, τον 
πολιτισμό, τον αθλητισμό, την εκπαίδευση, την εργασία, την αστική ανάπτυξη, τα ανθρώπινα δικαιώματα, τη 
ψυχική υγεία, την αποτελεσματικότερη διακυβέρνηση και διαφάνεια. Παράλληλα επιδιώκει τη βελτίωση της 
σχέσης των νέων με τους Οργανισμούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης, την ανάδειξη των τοπικών ιδιαιτεροτήτων 
και χαρακτηριστικών της περιοχής και τη συμβολή στη χάραξη τοπικής στρατηγικής για τη νεολαία. 

Υπουργός Σοφία Ζαχαράκη 

Γενική Γραμματέας Δημογραφικής και Στεγαστικής 

Πολιτικής Μαρίνα Στέφου 

 

Στόχος 8: Ενίσχυση Νεολαίας 



Στόχος 8: Έργα ανά δράση 

77 

 Διατομεακή προσέγγιση των πολιτικών νεολαίας 8.1 

Έργο 

Διατομεακή Προσέγγιση Πολιτικών Νεολαίας 
 
Εργασίες της Διυπουργικής Ομάδας για την καταγραφή των υφιστάμενων πολιτικών 27 Γενικών Γραμματειών και της ΕΛΣΤΑΤ που αφορούν σε νέες και νέους, ηλικίας 15 έως 29 ετών, 
τη διαρκή ενημέρωσή της, ως κόμβου συγκέντρωσης κάθε σχετικής πληροφορίας, καθώς επίσης και την καταγραφή της εφαρμογής πολιτικών για την επίτευξη των 17 Στόχων 
Βιώσιμης Ανάπτυξης (ΣΒΑ) στα σημεία που σχετίζονται με τη νεολαία της χώρας. Στόχος είναι η δημιουργία ηλεκτρονικής πλατφόρμας καταγραφής των υφιστάμενων πολιτικών για τη 
νεολαία. 
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Έργο 
 

Θεσμική αναγνώριση και πιστοποίηση του youth work 
 
Το youth work είναι ένας ευρωπαϊκά αναγνωρισμένος θεσμός εθελοντικής ή έμμισθης εργασίας στους τομείς του περιβάλλοντος, του πολιτισμού και της κοινωνικής προσφοράς 
μεταξύ άλλων που στοχεύει και σε επίσημες και μη-τυπικές μορφές εκπαίδευσης.  

Ενημέρωση και συμμετοχή των νέων για πολιτικές και δράσεις για την νεολαία – youth work 8.2 
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Έργο 

Επιλογή της Εθνικής Πρωτεύουσας Νεολαίας 2025 
 
Η Επιτροπή θα αναλάβει το έργο της αξιολόγησης των υποψηφιοτήτων των Δήμων. Κατόπιν της επεξεργασίας και αξιολόγησης των υποψηφιοτήτων, η Επιτροπή θα προχωρήσει στην 
ανακήρυξη του υποψηφίου Δήμου με τον πληρέστερο φάκελο. 

8.3 Εθνική Πρωτεύουσα Νεολαίας 
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2.ix 

Στόχος 9: Ενίσχυση της Κοινωνικής Οικονομίας και της Κοινωνικής 
Επιχειρηματικότητας ως βασικών μοχλών για την κοινωνική 
συνοχή, ίσες ευκαιρίες, αειφόρο ανάπτυξη και κοινωνική 
καινοτομία  
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Στόχος 9: Ενίσχυση της Κοινωνικής Οικονομίας και της Κοινωνικής Επιχειρηματικότητας ως βασικών μοχλών για την 
κοινωνική συνοχή, ίσες ευκαιρίες, αειφόρο ανάπτυξη και κοινωνική καινοτομία  

Επιμόρφωση των Φορέων Κ.ΑΛ.Ο. 
σχετικά με το πλαίσιο για τις δημόσιες 
συμβάσεις  

Η δράση αναφέρεται στην ανάπτυξη και υλοποίηση εκπαιδευτικού προγράμματος, ώστε να 
βελτιωθεί η ικανότητα των Φορέων Κ.ΑΛ.Ο. να επωφεληθούν από τις δημόσιες συμβάσεις 
λαμβάνοντας μέρος σε δημόσιους διαγωνισμούς με επιτυχία. 

Συμμετοχή 20 
φορέων Κ.ΑΛ.Ο. 

4ο τρίμηνο 2024 
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Στόχος 9: Δράσεις 

Δράση Αρμόδια στελέχη πολιτικής ηγεσίας Υπουργείου  
(Υπουργός, Υφυπουργός, Γενικός / Ειδικός Γραμματέας) 

9.1 

Ενδυνάμωση και προώθηση της Κοινωνικής Οικονομίας  
 
Η δράση αναφέρεται στην υλοποίηση πιλοτικών παρεμβάσεων/προγραμμάτων που θα προωθούν τη 
σύσταση και λειτουργία επιχειρήσεων για ευάλωτες ομάδες στόχους όπως: μακροχρόνια άνεργους/άνεργες, 
NEETs, ΡΟΜΑ, αστέγους, γυναίκες-θύματα βίας, ΑΜΕΑ, πρόσφυγες, κλπ.  
Η δράση προβλέπεται να ενισχύσει και τον οικείο υποστηρικτικό μηχανισμό εμπλέκοντας φορείς που 
υποστηρίζουν τις ομάδες. 

Υπουργός Σοφία Ζαχαράκη 
Γενικός Γραμματέας Κοινωνικής Αλληλεγγύης 
και Καταπολέμησης της Φτώχειας Πρόδρομος Πύρρος   
Επιτελική Δομή ΕΣΠΑ 

9.2 

Ενίσχυση της Κοινωνικής Επιχειρηματικότητας μέσω νέων χρηματοδοτικών εργαλείων και δομών 
υποστηρικτικών μηχανισμών 

 
Η Δράση αναφέρεται στην αναθεώρηση – επικαιροποίηση του θεσμικού και κανονιστικού πλαισίου, σε 
σχέση με τους περιορισμούς που αποδείχθηκαν στην πράξη ανασταλτικοί για την ενίσχυση του 
οικοσυστήματος της Κ.ΑΛ.Ο. και στην ευθυγράμμιση της αρμονικής λειτουργίας του ειδικού κανονιστικού 
πλαισίου με άλλους συναφείς νόμους και το ευρύτερο κανονιστικό πλαίσιο στο οποίο δρα η Κ.ΑΛ.Ο.  

Υπουργός Σοφία Ζαχαράκη 
Γενικός Γραμματέας Κοινωνικής Αλληλεγγύης 
και Καταπολέμησης της Φτώχειας Πρόδρομος Πύρρος   
 

Στόχος 9: Ενίσχυση της Κοινωνικής Οικονομίας και της Κοινωνικής Επιχειρηματικότητας ως βασικών μοχλών για 
την κοινωνική συνοχή, ίσες ευκαιρίες, αειφόρο ανάπτυξη και κοινωνική καινοτομία  
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Έργο 

Εκσυγχρονισμός θεσμικού/κανονιστικού πλαισίου για την ίδρυση και λειτουργία Φορέων Κ.ΑΛ.Ο. 

Η Δράση αναφέρεται στην αναθεώρηση – επικαιροποίηση του θεσμικού και κανονιστικού πλαισίου, σε σχέση με τους περιορισμούς που αποδείχθηκαν στην πράξη ανασταλτικοί για 
την ενίσχυση του οικοσυστήματος της Κ.ΑΛ.Ο. και στην ευθυγράμμιση της αρμονικής λειτουργίας του ειδικού κανονιστικού πλαισίου με άλλους συναφείς νόμους και το ευρύτερο 
κανονιστικό πλαίσιο στο οποίο δρα η Κ.ΑΛ.Ο.  

Δράσεις: 
Εκπόνηση μελέτης που αφορά στην αναθεώρηση-επικαιροποίηση του θεσμικού και κανονιστικού πλαισίου για την ίδρυση και λειτουργία φορέων Κ.ΑΛ.Ο.,  
Εκπόνηση μελέτης που αφορά στη συγκριτική αξιολόγηση σχετικού θεσμικού πλαισίου άλλων ευρωπαϊκών κρατών. 
Διεξαγωγή εκτεταμένης διαβούλευσης τόσο εντός του Δημοσίου Τομέα, όσο και με το οικοσύστημα ευρύτερα για το νέο Σχέδιο του κανονιστικού κειμένου.  

Επιμόρφωση των Φορέων Κ.ΑΛ.Ο. σχετικά με το πλαίσιο για τις δημόσιες συμβάσεις  

 
Α) Ανάπτυξη και υλοποίηση εκπαιδευτικού προγράμματος, ώστε να βελτιωθεί η ικανότητα των Φορέων Κ.ΑΛ.Ο. να επωφεληθούν από τις δημόσιες συμβάσεις λαμβάνοντας μέρος σε 
δημόσιους διαγωνισμού με επιτυχία.  
Β) Επιμόρφωση των μελών των Φορέων Κ.ΑΛ.Ο., 
Γ) Δημιουργία help-desk ή διαδραστικής πλατφόρμας σε συνδυασμό με ενημερωτικό υλικό.  

Διαδικτυακές ημερίδες για την προώθηση του θεσμού της Κοινωνικής και Αλληλέγγυας Οικονομίας στην Ελλάδα 

Οργάνωση και υλοποίηση διαδικτυακών ημερίδων από τα στελέχη της Δ/νσης Κοινωνικής και Αλληλέγγυας Οικονομίας για την προώθηση και την ενίσχυση της κοινωνικής οικονομίας 
και κοινωνικής επιχειρηματικότητας στη χώρα μας. 

 Οι διαδικτυακές ημερίδες θα πραγματοποιούνται μέσω πλατφόρμας, σε μηνιαία βάση, με ωφελούμενους τις κοινωνικές επιχειρήσεις, Ενώσεις Φορέων Κ.ΑΛ.Ο., δημόσιους φορείς 
και φορείς της Τοπικής Αυτοδιοίκησης.  

Οι θεματικές των ημερίδων θα περιλαμβάνουν διαδικασίες σύστασης κοινωνικών επιχειρήσεων, δημόσιες πολιτικές για τη στήριξη του θεσμού, χρηματοδοτικά εργαλεία, έλεγχο των 
κοινωνικών επιχειρήσεων, καλές πρακτικές, ευρωπαϊκές πολιτικές για τη στήριξη του θεσμού, δημόσιες συμβάσεις κοινωνικής αναφοράς κλπ 

 Ενδυνάμωση και προώθηση της Κοινωνικής Οικονομίας  9.1 
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Έργο 

Σχεδιασμός και υλοποίηση στοχευμένων δράσεων Φορέων Κ.ΑΛ.Ο. για ευάλωτες ομάδες στόχο με πιλοτικό χαρακτήρα. 

Σχεδιασμός και υλοποίηση πιλοτικών παρεμβάσεων που θα προωθούν τη σύσταση και λειτουργία κοινωνικών επιχειρήσεων για ευάλωτες ομάδες στόχο, όπως μακροχρόνια άνεργοι, 
NEETς, άστεγοι, ΑμΕΑ, πρόσφυγες κ.α. και σε συνεργασία με τις ΕΥΔ ΠΕΠ.   

Περιφερειακοί μηχανισμοί υποστήριξης υφιστάμενων και νέων φορέων Κ.ΑΛ.Ο.  
 
Λειτουργία περιφερειακών μηχανισμών υποστήριξης Φορέων Κ.ΑΛ.Ο. με τη δημιουργία υποστηρικτικών δομών που θα παρέχουν ενημέρωση, συμβουλές, εκπαίδευση για τη στήριξη 
υφιστάμενων και νέων Φορέων Κ.ΑΛ.Ο. και σε συνεργασία με τις ΕΥΔ ΠΕΠ. Θα αναπτυχθούν επίσης εργαλεία για την ενίσχυση της επιχειρησιακής ικανότητας των δομών αυτών και 
εκπαιδευτικές ενέργειες για τα στελέχη που θα στελεχώσουν τις δομές αυτές.  

 Ενίσχυση της Κοινωνικής Επιχειρηματικότητας μέσω νέων χρηματοδοτικών εργαλείων και δομών υποστηρικτικών μηχανισμών 9.2 

Στόχος 9: Ενίσχυση της Κοινωνικής Οικονομίας και της Κοινωνικής Επιχειρηματικότητας ως βασικών μοχλών 
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Διατύπωση Οριζόντιων Στόχων και Σύνδεση με τις Στρατηγικές 
Επιλογές του Κυβερνητικού Προγραμματισμού 

Στόχος I: Προαγωγή της ισότητας των ΛΟΑΤΚΙ+ ατόμων  

Στόχος ΙΙ: Πρόληψη και αντιμετώπιση της σεξουαλικής κακοποίησης 
των Παιδιών 

Στόχος ΙΙΙ: Προστασία των Δικαιωμάτων του Παιδιού 

Στόχος ΙV: Εθνικό Σχέδιο Δράσης για τα Δικαιώματα των Ατόμων με 
Αναπηρία  

Οριζόντιοι Στόχοι Υπουργείου 

✔ 

✔ 

✔ 

Παραγωγική Ελλάδα Κοινωνική Ελλάδα 
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✔ 

Πράσινη και ψηφιακή 
Ελλάδα 

Στόχος V: Ενίσχυση της κυβερνοασφάλειας της χώρας 

Δίκαιη Ελλάδα Ισχυρή Ελλάδα 

✔ 

✔ 

✔ 

✔ 

✔ 

Στόχος VI: Εθνικό Σχέδιο Δράσης για τις Γυναίκες, την Ειρήνη και την 
Ασφάλεια ✔ ✔ ✔ 



3.i Στόχος I: Προαγωγή της ισότητας των ΛΟΑΤΚΙ+ ατόμων – 
συμμετοχή σε Εθνική Στρατηγική 
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Στόχος IΙ: Πρόληψη και αντιμετώπιση της σεξουαλικής κακοποίησης των 
Παιδιών – συμμετοχή σε Εθνικό Σχέδιο 3.ii 

3.iii Στόχος ΙΙI: Προστασία των δικαιωμάτων του παιδιού – συμμετοχή 
σε Εθνικό Σχέδιο 

3.iv Στόχος ΙV: Εθνικό Σχέδιο Δράσης για τα Δικαιώματα των Ατόμων 
με Αναπηρία – Δράση – Έργα  

3.v Στόχος V: Ενίσχυση της Κυβερνοασφάλειας της χώρας 

3.vi Στόχος VI: Εθνικό Σχέδιο Δράσης για τις Γυναίκες, την Ειρήνη και την Ασφάλεια 



Στόχος Ι: Προαγωγή της ισότητας των ΛΟΑΤΚΙ+ ατόμων – συμμετοχή σε Εθνικό Σχέδιο 
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Δράση: Πολιτικές του Υπουργείου Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας για την προαγωγή της ισότητας των ΛΟΑΤΚΙ+ ατόμων I.1 

Έργο 

I.1.1 
 

Δράσεις για την Ενδυνάμωση των Δικαιωμάτων ΛΟΑΤΚΙ+ ατόμων 

I.1.2 Υλοποίηση Στρατηγικής ΛΟΑΤΚΙ+ 

I.1.3 
Εκπόνηση οδηγού για τα δικαιώματα του Παιδιού και των Οικογενειών τους - Συνοπτικός οδηγός με πολλαπλές θεματικές για παιδί και μετανάστευση - 
οικογένεια - ΛΟΑΤΚΙ - αναπηρία - φιλική δικαιοσύνη 

 



Στόχος ΙΙ: Πρόληψη και αντιμετώπιση της σεξουαλικής κακοποίησης των Παιδιών – συμμετοχή σε ΕΣΔ 
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Έργα ΕΣΔ 2024 

ΙΙ.1.1 
Κατάρτιση ιατρικού προσωπικού, κοινωνικών λειτουργών, του προσωπικού των δομών της ΓΓΔΟΠΙΦ και της αστυνομίας για τις μεθόδους αντιμετώπισης της βίας 
κατά των γυναικών που είναι άτομα με αναπηρία σε συνεργασία με ΚΕΘΙ και ΕΚΔΔΑ. 

ΙΙ.1.2 
Δράσεις ενημέρωσης για τις γυναίκες και τα κορίτσια με αναπηρία σχετικά με την πρόληψη, αναγνώριση και αναφορά περιστατικών έμφυλης βίας και τις 
υφιστάμενες υποστηρικτικές υπηρεσίες και διεξαγωγή σεμιναρίων σε γονείς/κηδεμόνες κοριτσιών με αναπηρία για τα αναπαραγωγικά και σεξουαλικά δικαιώματά 
τους σε συνεργασία με το ΚΕΘΙ και την ΕΣΑμεΑ. 

Έργα του ΕΣΔ 2024 του Υπουργείου Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας τα οποία αποτελούν μέρος του Εθνικού Σχεδίου Δράσης για την 
πρόληψη και την αντιμετώπιση της παιδικής σεξουαλικής κακοποίησης 

II.1 
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Έργα ΕΣΔ 2024 

ΙΙΙ.1.1    Οριζόντιες παρεμβάσεις εθνικής εμβέλειας για την καταπολέμηση της βίας κατά των γυναικών  

ΙΙΙ.1.2       Παρακολούθηση και  Προετοιμασία Αξιολόγησης του Εθνικού Σχεδίου Δράσης για τα Δικαιώματα του Παιδιού  

ΙΙΙ.1.3 
Εκπόνηση οδηγού για τα δικαιώματα του Παιδιού και των Οικογενειών τους - Συνοπτικός οδηγός με πολλαπλές θεματικές για παιδί και μετανάστευση - 
οικογένεια - ΛΟΑΤΚΙ - αναπηρία - φιλική δικαιοσύνη 

ΙΙΙ.1.4 
Επικαιροποίηση των κανονισμών λειτουργίας του Δικτύου Δομών και δημιουργία πρωτοκόλλων συνεργασίας συναρμόδιων φορέων για θέματα διαχείρισης 
περιστατικών έμφυλης και ενδοοικογενειακής βίας  

ΙΙΙ.1.5 Εκπαίδευση Επαγγελματιών Αναδόχων 

ΙΙΙ.1.6 Ταίριασμα δικαιούχων και ωφελούμενων προγράμματος της επαγγελματικής αναδοχής, υλοποίηση και αξιολόγηση. 

ΙΙΙ.1.7 
Μεταφορά εφήβων & ενηλίκων από Δομές Παιδικής Προστασίας σε Διαμερίσματα Ημιαυτόνομης Διαβίωσης προς τον σκοπό της αποϊδρυματοποίησης, της 
ανάπτυξης δεξιοτήτων και της βελτίωσης της ικανότητας απασχολησιμότητας (RRP 16919-Επένδυση 1) 

ΙΙΙ.1.8 Σύστημα Διακυβέρνησης για την εφαρμογή της Σύστασης και εισαγωγή καλών πρακτικών. 

ΙΙΙ.1.9 
Βελτίωση της ικανότητας του Εθνικού Κέντρου Κοινωνικής Αλληλεγγύης (ΕΚΚΑ) στη διαχείριση ασυνόδευτων ανηλίκων μέσω της αποτελεσματικής λειτουργίας 
της Εθνικής Γραμμής Παιδική Προστασίας. 

ΙΙΙ.1.10 Επέκταση Πληροφοριακού συστήματος αναδοχής και υιοθεσίας (ΑΝΥΝΕΤ)  - ΒΨΜ 

ΙΙΙ.1.11 Εθνικό σύστημα καταγραφής και παρακολούθησης αναφορών για την παιδική κακοποίηση  

ΙΙΙ.1.12 Παρακολούθηση της έναρξης της κυρωτικής αρμοδιότητας του ΥΚΟΙΣΟ για την παιδική κακοποίηση 

Έργα του ΕΣΔ 2024 του Υπουργείου Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας τα οποία αποτελούν μέρος του Εθνικού Σχεδίου Δράσης για τα 
Δικαιώματα του Παιδιού  

III.1 
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Έργα ΕΣΔ 2024 

ΙΙΙ.1.13 
Θεσμική Ενδυνάμωση του ΕΚΚΑ ως αρμόδιου φορέα εθνικού συντονιστή για την Εγγύηση για το παιδί, για τη δημιουργία ολοκληρωμένου συστήματος 
διακυβέρνησης της εφαρμογής της Ευρωπαϊκής Εγγύησης για το παιδί. 

ΙΙΙ.1.14 Χαρτογράφηση του συστήματος Κοινωνικής Προστασίας στην Ελλάδα (εθνικό νομικό πλαίσιο, διαθέσιμες υπηρεσίες και φορείς, ωφελούμενοι υπηρεσιών κ.λπ.). 

Έργα του ΕΣΔ 2024 του Υπουργείου Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας τα οποία αποτελούν μέρος του Εθνικού Σχεδίου Δράσης για τα 
Δικαιώματα του Παιδιού  

III.1 



 
Στόχος ΙV: Εθνικό Σχέδιο Δράσης για τα Δικαιώματα των Ατόμων με Αναπηρία – Δράση – Έργα 
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Έργα ΕΣΔ 2024 

IV.1.1 Υλοποίηση Πιλοτικού Προγράμματος πρώιμης παρέμβασης 

IV.1.2 Έκδοση & διάθεση καρτών  Αναπηρίας 

IV.1.3 
«Πρόγραμμα αποϊδρυματοποίησης ΑμεΑ», για τα άτομα με αναπηρία που φιλοξενούνται στο παράρτημα ΑμεΑ Λεχαινών του Κέντρου Κοινωνικής Πρόνοιας 
Δυτικής Ελλάδας και στα παραρτήματα ΑμεΑ  του Κέντρου Κοινωνικής Πρόνοιας Αττικής. 

IV.1.4 Θεσμοθετούμε την υποστηριζόμενη απασχόληση 

IV.1.5 Χρηματοδότηση εργοδοτών για την απασχόληση ατόμων με ΔΑΦ  

IV.1.6 Υλοποίηση προγράμματος χρηματοδότησης υποδομών προσβασιμότητας για άτομα με κινητικές και αισθητηριακές αναπηρίες 

IV.1.7 Πιλοτικό Πρόγραμμα Προσωπικός Βοηθός 

IV.1.8 
Κατάρτιση ιατρικού προσωπικού, κοινωνικών λειτουργών, του προσωπικού των δομών της ΓΓΔΟΠΙΦ και της αστυνομίας για τις μεθόδους αντιμετώπισης της 
βίας κατά των γυναικών που είναι άτομα με αναπηρία σε συνεργασία με ΚΕΘΙ και ΕΚΔΔΑ. 

IV.1.9 
Δράσεις ενημέρωσης για τις γυναίκες και τα κορίτσια με αναπηρία σχετικά με την πρόληψη, αναγνώριση και αναφορά περιστατικών έμφυλης βίας και τις 
υφιστάμενες υποστηρικτικές υπηρεσίες και διεξαγωγή σεμιναρίων σε γονείς/κηδεμόνες κοριτσιών με αναπηρία για τα αναπαραγωγικά και σεξουαλικά 
δικαιώματά τους σε συνεργασία με το ΚΕΘΙ και την ΕΣΑμεΑ. 

IV.1.10 Εκπαίδευση Επαγγελματιών Αναδόχων 

IV.1.11 Ταίριασμα δικαιούχων και ωφελούμενων προγράμματος της επαγγελματικής αναδοχής, υλοποίηση και αξιολόγηση. 

IV.1.12 Επιμορφωτικό πρόγραμμα με τίτλο: «Τα Δικαιώματα των Ατόμων με Αναπηρία» 

Έργα του ΕΣΔ 2024 του Υπουργείου Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας τα οποία αποτελούν μέρος του Εθνικού Σχεδίου Δράσης για τα 
Δικαιώματα των Ατόμων με Αναπηρία  

IV.1 
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Έργα ΕΣΔ 2024 

IV.1.13 Κοινωνική επανένταξη των πλέον ευάλωτων ομάδων – Ψηφιακή Κατάρτιση Ηλικιωμένων και ατόμων με αναπηρία (RRP 16922.2)  

IV.1.14 
Ανάπτυξη και εξειδίκευση θεσμικού-εφαρμοστικού πλαισίου για την ενίσχυση της κοινωνικής ένταξης ευάλωτων ομάδων (όπως ΑμεΑ, ηλικιωμένοι, παιδιά), 
μέσω του Πολιτισμού, Αθλητισμού, Τουρισμού (συνεργασία με εμπλεκόμενα Υπουργεία) 

IV.1.15 
Σύμβουλος Τεχνικής Υποστήριξης για την ωρίμαση/εξειδίκευση/παρακολούθηση πράξεων για τη Μακροχρόνια Φροντίδα, την Αποϊδρυματοποίηση και τη 
μετάβαση από την κλειστή στην ανοικτή φροντίδα (Δ/νση Κοινωνικής Ένταξης και Κοινωνικής Συνοχής και Δ/νση Πολιτικών Ατόμων με Αναπηρία) 

Έργα του ΕΣΔ 2024 του Υπουργείου Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας τα οποία αποτελούν μέρος του Εθνικού Σχεδίου Δράσης για τα 
Δικαιώματα των Ατόμων με Αναπηρία  

IV.1 
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Έργα ΕΣΔ 2024 

V.1.1    Εισαγωγή της εκτίμησης των επιπτώσεων ως προς το φύλο στις δημόσιες πολιτικές και τους προϋπολογισμούς (κεντρική κυβέρνηση) – Gender Budgeting 

V.1.2       Ενίσχυση των επιτελικών λειτουργιών της Γ.Γ.Ι.Α.Δ. 

V.1.3 Οριζόντιες παρεμβάσεις εθνικής εμβέλειας για την καταπολέμηση της βίας κατά των γυναικών  

V.1.4 Επιμόρφωση επαγγελματιών και στελεχών του δημόσιου τομέα στη θεματική της βίας κατά των γυναικών 

V.1.5 
Επικαιροποίηση των κανονισμών λειτουργίας του Δικτύου Δομών και δημιουργία πρωτοκόλλων συνεργασίας συναρμόδιων φορέων για θέματα διαχείρισης 
περιστατικών έμφυλης και ενδοοικογενειακής βίας  

V.1.6 Συνέχιση λειτουργίας γραφείου Υποστήριξης (Helpdesk) Ισότητας σε θέματα που αφορούν στην ενσωμάτωση της Ισότητας των Φύλων στη δημόσια πολιτική  

Έργα του ΕΣΔ 2024 του Υπουργείου Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας τα οποία αποτελούν μέρος του Εθνικού Σχεδίου Δράσης για τα 
Δικαιώματα του Παιδιού  

V.1 


